OR.120.72.2016 Wolsztyn, 30 listopada 2016r.

ZARZADZENIE NR 72.2016
BURMISTRZA WOLSZTYNA — KIEROWNIKA URZEDU
Z DNIA 30 LISTOPADA 2016 ROKU

w sprawie: powotania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko
miodszego referenta z zakresem stanowiska ds. gospodarki i obrotu
nieruchomosciami w Urzedzie Miejskim w Wolsztynie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2016r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016r., poz. 902) oraz §3 ust. 1, 3 i 6
Zatgcznika nr 1 nr 51.2016 Burmistrza Wolsztyna - Kierownika Urzedu z dnia 23 maja 2016
roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska
urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Wolsztynie,
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Celem przeprowadzenia naboru stanowisko Miodszego Referenta z zakresem
stanowiska ds. gospodarki i obrotu nieruchomosciami powotuje sie komisje rekrutacyjng
w nastepujgcym sktadzie:

1) Grzegorz Nowak — przewodniczacy komisji,

2) Beata Slebioda — cztonek komisji,

3) Anna Nawracata — sekretarz komisji.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierzam komisji rekrutacyne;j.
§ 3. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam inspektorowi ds. kadr.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przygotowata:
Anna Nawracata -




