Uchwała Nr XLII/346/2006
Rady Miejskiej w Wolsztynie

z dnia 29 czerwca 2006 roku
w sprawie: nadania statutu Zespołowi Szkolno - Gimnazjalnemu w Obrze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku                      o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z późn. zm. ) oraz  art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 roku    Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) , w związku z uchwałą Nr XL/333/2006 Rady Miejskiej w Wolsztynie z dnia 27 kwietnia 2006 roku

uchwala się, co następuje:

§ 1

Nadaje się statut Zespołowi Szkolno-Gimnazjalnemu w Obrze następującej treści:

ROZDZIAŁ I

POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Podmiot nosi nazwę:

ZESPÓŁ  SZKOLNO-GIMNAZJALNY  W OBRZE ZWANY DALEJ „ZESPOŁEM”.

2. Siedziba Zespołu znajduje się w Obrze.

    Adres: 64-211 Obra, ul. Szkolna 19.

3. W skład Zespołu wchodzą:

1) Szkoła Podstawowa z klasami I-VI zwana dalej „Szkołą Podstawową”;

2) Gimnazjum im. prof. Tadeusza Tuszewskiego zwane dalej „Gimnazjum”.

4.  Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o:

1) statucie– rozumie się przez to Statut Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego 

w Obrze;

2) burmistrzu – rozumie się przez to Burmistrza Wolsztyna;

3) organie prowadzącym Zespół Szkolno-Gimnazjalny w Obrze – rozumie się przez to Gminę Wolsztyn;

4) organie nadzoru pedagogicznego – rozumie się przez to Kuratora Oświaty w Poznaniu;

5) dyrektorze – rozumie się przez to Dyrektora Zespołu 

Szkolno-Gimnazjalnego w Obrze;

6) nauczycielu – rozumie się przez to także wychowawcę i innego pracownika pedagogicznego szkoły;

7) rodzicach – rozumie się przez to także prawnych opiekunów dziecka;

8) podstawie programowej – rozumie się przez to obowiązkowe na danym etapie kształcenia zestawy celów i treści nauczania oraz umiejętności, 

a także zadania wychowawcze szkoły, które są uwzględnione 

w programach nauczania oraz umożliwiają ustalenie kryteriów ocen szkolnych i wymagań egzaminacyjnych.

5. Do obwodu Zespołu należą miejscowości:

1) Obra, Nowa Obra, Jażyniec, Krutla, Zacisze – stanowiące obwód Szkoły Podstawowej w Obrze;

2) Świętno, Wilcze, Rudno, Obra, Nowa Obra, Jażyniec, Krutla, 

Zacisze – stanowiące obwód Gimnazjum im. prof. Tadeusza Tuszewskiego w Obrze.

6. Organem prowadzącym Zespół jest Gmina Wolsztyn zwana dalej „Gminą”.

7. Nadzór pedagogiczny nad Zespołem sprawuje Wielkopolski Kurator Oświaty.

8. Obsługę i nadzór w zakresie spraw finansowych, organizacyjnych 

    i  administracyjnych Zespołu prowadzi Gminny Zespół Obsługi Ekonomicznej 

    i Administracyjnej Oświaty w Wolsztynie.

9. Zespół działa z mocy:

1) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. 

Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.);

2) Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.);

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm.);

4) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z późn. zm.);

5) Konwencji o prawach dziecka, przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526);

6) Aktów wykonawczych do ustaw wymienionych w pkt. 2,3,4, wśród nich zaś tak zasadniczych, jak:

a) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r.

                     w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola i publicznych 

     szkół   (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z późn. zm.),

b)  Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia

     2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i

      niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69),

c) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych (Dz. U. z 2004 r. Nr 26, poz. 232),

d) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 lutego 2002 r.  w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. 

z 2002 r. Nr 51, poz. 458 z późn. zm.),

e) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych (Dz. U. z 2002 r. Nr 15, poz. 142 z późn. zm.),

f) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 

7 września 2004 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. z 2004 r. Nr 199, poz. 2046 z późn. zm.),

g) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach 

i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 11, poz. 114).

7)  Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. 

     Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.);

8) Uchwały Nr XL/333/2006 Rady Miejskiej w Wolsztynie z dnia 27 kwietnia

     2006 roku w sprawie: utworzenia Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego 

      w Obrze.

ROZDZIAŁ II

INFORMACJE O ZESPOLE

1. Szkoła Podstawowa  prowadzi zajęcia w klasach I-VI.

2. Rekrutację uczniów przeprowadza się w oparciu o zasadę obowiązku szkolnego.

3. Obowiązek szkolny rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat.

4. Na wniosek rodziców naukę w Szkole Podstawowej może także rozpocząć dziecko, które przed dniem 1 września kończy 6 lat.

Decyzje o wcześniejszym przyjęciu dziecka do Szkoły Podstawowej podejmuje Dyrektor po zasięgnięciu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

5. Nauka odbywa się w dwóch etapach kształcenia:

1)  klasy I-III – nauczanie zintegrowane,

2)  klasy IV-VI – system klasowo-lekcyjny.

6. Rekrutację uczniów do Gimnazjum przeprowadza się w oparciu o zasadę obowiązku szkolnego, na podstawie pisemnego wniosku złożonego do 30 maja każdego roku.

7. Warunkiem podjęcia nauki w Gimnazjum jest ukończenie 6-letniej szkoły podstawowej.

8. W Zespole organizowane są zajęcia pozalekcyjne zgodnie 

z zainteresowaniami uczniów, opłacane z budżetu gminy lub przez rodziców.

9. Zasady organizacji zajęć pozalekcyjnych określa Dyrektor w porozumieniu 

z Radami Pedagogicznymi , Radami Rodziców i Samorządami Uczniowskimi .

Sposób dokumentowania tych zajęć określają odrębne przepisy.

10. Zespół umożliwia dzieciom uczęszczanie  na zajęcia rewalidacyjne, wyrównawcze i korekcyjne.

ROZDZIAŁ III

CELE I ZADANIA ZESPOŁU

1. Zespół realizuje cele i zadania określone dla szkół podstawowych i gimnazjów 

w art. 12 ustawy o systemie oświaty oraz w przepisach wykonawczych  wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia Szkoły Podstawowej i Gimnazjum;

2) indywidualizuje proces nauczania  dziecka poprzez:

a) poszerzanie i utrwalanie wiadomości oraz rozwijanie umiejętności 

wśród uczniów zdolnych,

b) otoczenie opieką uczniów mało zdolnych i mających trudności 

w nauce, przez organizowanie różnorodnych zajęć pozalekcyjnych poszerzających wiedzę i zainteresowanie uczniów jak i zespoły korekcyjno-kompensacyjne,

c) zapewnienie młodzieży możliwości korzystania z technologii 

informatycznej na lekcjach różnych przedmiotów i zajęć pozalekcyjnych.

3) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów

i zasad określonych w ustawie o systemie oświaty, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów;

4) umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, a także rozbudza potrzebę korzystania

z dzieł myśli ludzkiej i dóbr kultury, rozwija wrażliwość estetyczną

i zdolność twórczego myślenia, zachęca uczniów do samokształcenia;

5) udziela uczniom pomocy materialnej, psychologicznej i pedagogicznej, 

a w szczególności uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych 

i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie;


6)  zwraca szczególną uwagę na przeciwdziałanie agresji i uzależnieniom;

7)  otacza opieką uczniów niepełnosprawnych uczęszczających do szkoły;

8)  umożliwia realizowanie indywidualnych programów nauczania;

9) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kształcenia;

10) realizuje zadania opiekuńcze i wychowawcze odpowiednio do wieku 

uczniów  z uwzględnieniem obowiązujących przepisów  w sprawie  zasad bezpieczeństwa  oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

 ROZDZIAŁ IV

ORGANY ZESPOŁU I ICH KOMPETENCJE

1. Organami Zespołu są:

1) Dyrektor Zespołu;

2) Rady Pedagogiczne Szkoły Podstawowej i Gimnazjum;

3)  Rady Rodziców Szkoły Podstawowej i Gimnazjum;

4)  Samorządy Uczniowskie Szkoły Podstawowej i Gimnazjum;

5) Rada Zespołu (z chwilą powołania).
2.  Dyrektor Zespołu:

1) kieruje działalnością  szkół;

2) sprawuje nadzór pedagogiczny z zastrzeżeniem art. 36 ust. 2 ustawy 

o systemie oświaty;

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;

4) realizuje uchwały Rad Pedagogicznych, Rady Zespołu podjęte w ramach  ich kompetencji stanowiących;

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu i ponosi

odpowiedzialność  za ich prawidłowe wykorzystanie;

6) odpowiada za  właściwą organizację i przebieg sprawdzianów kl. VI

i egzaminów, o których mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o systemie oświaty przeprowadzanych w szkole;

7) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych;

8) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w  Szkole Podstawowej i Gimnazjum  nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami;

9) w szczególności decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników Szkoły Podstawowej i Gimnazjum,

b) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoły Podstawowej 

i Gimnazjum,

c) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rad Pedagogicznych i Rady Zespołu, w sprawach odznaczeń, nagród 

i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników Szkoły Podstawowej i Gimnazjum

3. Dyrektor Zespołu w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radami

    Pedagogicznymi, Radami Rodziców,  Samorządami Uczniowskimi i Radą Zespołu.
    W przypadku nieobecności Dyrektora Zespołu zastępuje go wicedyrektor, 

a jeśli w Zespole nie utworzono stanowiska wicedyrektora, inny nauczyciel , wyznaczony przez organ prowadzący. 

4. Rada Pedagogiczna:

1) Rada Pedagogiczna Szkoły Podstawowej i Rada Pedagogiczna Gimnazjum jest kolegialnym organem zespołu w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki;

2) w skład poszczególnych Rad Pedagogicznych wchodzą nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej i Gimnazjum;

3) w zebraniach Rad Pedagogicznych mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub 

na wniosek Rad Pedagogicznych;

4) przewodniczącym Rad Pedagogicznych jest Dyrektor;

5) zebrania Rad Pedagogicznych są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie (semestrze) w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb.

Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczącego Rady Zespołu, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków Rad Pedagogicznych;


6)  regulamin działalności Rad Pedagogicznych określi załącznik nr 1.

5. Rada Rodziców:

1) Rady Rodziców stanowią reprezentację rodziców uczniów uczęszczających do Szkoły Podstawowej i Gimnazjum;

2) zasady tworzenia Rad Rodziców ustala ogół rodziców  uczniów Szkoły Podstawowej i Gimnazjum;

3) regulamin działalność Rad Rodziców określi załącznik nr 2.

6. Samorząd Uczniowski:

1) Samorządy Uczniowskie tworzą odrębnie uczniowie Szkoły Podstawowej 

i Gimnazjum;

2) zasady wybierania i działania organów Samorządów Uczniowskich określa regulamin uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym 

i powszechnym.

Organy Samorządów Uczniowskich są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów poszczególnych szkół;

3) Regulamin Samorządów Uczniowskich określi załącznik nr 3.

7. Rada Zespołu:

1) Rada Zespołu uczestniczy w rozwiązaniu spraw wewnętrznych Zespołu;

2) w skład Rady  Zespołu wchodzą w równej liczbie:

a) nauczyciele wybrani przez ogół nauczycieli w liczbie 3 ,



b) rodzice wybrani przez ogół rodziców w liczbie 3 .

3) kadencja Rady Zespołu trwa 3 lata;

4) wyłączenie ze składu Rady Zespołu następuje na wniosek organu, który delegował daną osobę do Rady Zespołu;

5) na pierwszym posiedzeniu Rady Zespołu następuje wybór przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i sekretarza;

6) regulamin działalności Rady Zespołu określi załącznik nr 4.

8. Rozwiązywanie sporów:

1) Jeżeli konflikt dotyczy:

a) uczniów – rozstrzyga Samorząd Uczniowski, wychowawca, Dyrektor,

b) uczeń – nauczyciel – rozstrzyga wychowawca, pedagog, Dyrektor,

c) zespół klasowy – nauczyciel – rozstrzyga wychowawca, pedagog, Rada Pedagogiczna, Dyrektor,

d) nauczyciel – nauczyciel – rozstrzyga Rada Pedagogiczna, Dyrektor, 

e) rodzic – nauczyciel – rozstrzyga wychowawca, pedagog, Dyrektor,

f) nauczyciel - pracownik administracji i obsługi – rozstrzyga Dyrektor,

g) nauczyciel - Dyrektor – rozstrzyga Rada Pedagogiczna, organ prowadzący, organ sprawujący nadzór pedagogiczny.

2) W negocjacjach między stronami mogą brać udział przedstawiciele 

Związków Zawodowych, Rad Rodziców, Rady Zespołu.

ROZDZIAŁ V

ORGANIZACJA ZESPOŁU

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji Zespołu opracowany przez Dyrektora w terminie do 30 kwietnia, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, 

o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych  planów nauczania. 

Arkusz organizacji Zespołu zatwierdza organ prowadzący do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Zespołu zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników Zespołu, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespołu, Dyrektor 

z uwzględnieniem zasad zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych.

4. Dla uczniów mających trudności w nauce i uczniów  z zaburzeniami rozwojowymi mogą być organizowane klasy integracyjne.

5. Uczniowie wymienieni w ust. 4 mogą korzystać z zajęć specjalistycznych organizowanych przez Zespół, takich jak:

1)  zajęcia wyrównawcze,

2) zajęcia  korekcyjno-kompensacyjne,

3) zajęcia logopedyczne,

4) gimnastyka korekcyjna,

5) zajęcia nauczania indywidualnego,

6) zajęcia rewalidacyjne.

6. Zasady korzystania z zadań wymienionych w ust. 5 określają odrębne przepisy.

7.  Zespół organizuje zajęcia pozalekcyjne.

8.  Zakres i rodzaj zajęć ustala corocznie Dyrektor z uwzględnieniem  potrzeb 

                i zainteresowań uczniów oraz możliwości organizacyjnych Zespołu.

9.  Podstawową jednostką organizacyjna szkoły jest oddział.

10.Podstawową formą pracy w  pierwszym etapie edukacji (klasy I-III) jest

      kształcenie zintegrowane.

11.Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I-III ustala

      nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas

      zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

12. Podstawową formą pracy w II i III etapie edukacji (kl. IV-VI Szkoły

      Podstawowej i I-III Gimnazjum) jest system klasowo-lekcyjny.

13. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

14. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

15. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności   pracy wychowawczej wskazane

      jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu

      całego etapu edukacyjnego.

16. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego

      zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania

      dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

17. Dyrektor  może tworzyć zespoły wykonawcze, zespoły przedmiotowe lub

       inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje 

       przewodniczący powoływany przez dyrektora Zespołu, na wniosek  

       zespołu.

18. Dla uczniów, którzy muszą  dłużej przebywać w szkole podstawowej

i gimnazjum ze względu na czas pracy ich rodziców lub organizację dojazdu do szkoły, Zespół organizuje świetlicę.

19. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach  wychowawczych.

20. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25. 

21. W Zespole funkcjonuje stołówka szkolna, która zapewnia wszystkim

      uczniom ciepłe napoje (kawa, herbata) oraz posiłek obiadowy.

22. Wysokość odpłatności za posiłki ustala Dyrektor  w uzgodnieniu 

 z organem prowadzącym.

23. Uczniowie, których rodziny znajdują się w trudnej sytuacji materialnej

      mogą korzystać z posiłków finansowanych z funduszy Ośrodka Pomocy 

      Społecznej w Wolsztynie i Siedlcu.

 24. W Zespole funkcjonuje biblioteka szkolna, która wspomaga realizację

       zadań szkoły zgodnie z jej potrzebami w zakresie:

1) udostępniania książek i innych źródeł informacji,

2) tworzenia warunków do poszukiwania, porządkowania 

i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowań uczniów oraz różnorodnych działań rozwijających  wrażliwość kulturową i społeczną.

   ROZDZIAŁ VI

    UCZNIOWIE ZESPOŁU
1. Do Szkoły Podstawowej i Gimnazjum uczęszczają uczniowie mieszkający w  ich obwodach.

2. Na wniosek rodziców i po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej Dyrektor  może zezwolić na spełnienie obowiązku szkolnego poza Zespołem,  odroczyć obowiązek szkolny ze względu na długotrwałą chorobę.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą Dyrektora, do Szkoły Podstawowej i Gimnazjum mogą uczęszczać uczniowie mieszkający poza obwodami tych szkół.

Przyjęcie dzieci spoza obwodów nie może powodować pogorszenie warunków pracy Zespołu.

4. Prawa i obowiązki uczniów określi regulamin uczniowski - załącznik  nr 5.

ROZDZIAŁ VII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOŁU

1. W Szkole Podstawowej i Gimnazjum zatrudnieni są nauczyciele oraz pracownicy administracji i obsługi.

2. Zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli regulują przepisy Karty Nauczyciela.

3. Zatrudnianie i zwalnianie pracowników administracji i obsługi regulują przepisy Kodeksu Pracy.

4. Prawa, obowiązki oraz zadania nauczycieli określi załącznik  nr 6.

5. Prawa i obowiązki pracowników administracji i obsługi określi załącznik 

      nr 7. 

6. W Szkole Podstawowej może być zatrudniony pedagog i logopeda, 

w gimnazjum pedagog.

7. Zatrudnienie pracowników wymienionych w ust. 6 określają odrębne przepisy.

8. W Zespole liczącym co najmniej 12 oddziałów może być tworzone stanowisko wicedyrektora.

9. Dyrektor, za zgodą organu prowadzącego szkołę może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze. 

   ROZDZIAŁ VIII

        RODZICE

 1. Do podstawowych obowiązków rodziców należy:

1) przestrzeganie Statutu;

2) zaopatrzenie dziecka w niezbędne podręczniki, przybory i pomoce;

3) respektowanie uchwał Rad Pedagogicznych;

4) zapewnienie dziecku możliwości realizacji obowiązku szkolnego;

5) informowanie o przyczynach nieobecności i ich usprawiedliwianie;

6) ponoszenie materialnej odpowiedzialności za szkody wyrządzone   przez dziecko na terenie Zespołu.

2. Rodzice i nauczyciele zobowiązani są współpracować ze sobą w celu

skutecznego oddziaływania wychowawczego  na dziecko i określania drogi  jego indywidualnego rozwoju.

3. Rodzice mają prawo do:

1) uzyskania informacji o organizacji roku szkolnego, celach 

i zadaniach Zespołu na dany rok szkolny;

2) zapoznania się z treścią Statutu;

3) zapoznania się z programem nauczania;

4) zapoznania się z programem wychowawczym Zespołu;

5) zapoznania się z programem profilaktycznym  Zespołu;

6) zapoznania się z systemem oceniania i promowania uczniów;

7) uzyskania na bieżąco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

8) uzyskiwania porad i wskazówek nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudności wychowawczych oraz doborze metod pomocy udzielanych dziecku;

9) wyrażania i przekazywania nauczycielom oraz Dyrektorowi wniosków  z obserwacji pracy Szkoły Podstawowej i Gimnazjum.

ROZDZIAŁ IX

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Statut obowiązuje w równym stopniu wszystkich członków społeczności   

    Zespołu: uczniów, rodziców, nauczycieli, pracowników administracji i   

    obsługi .

2. Dla zapewnienia znajomości Statutu przez wszystkich zainteresowanych

    ustala się:

1) umieszczenie Statutu w bibliotece szkolnej;

2) wywieszenie Statutu w pokoju nauczycielskim;

3) udostępnienie Statutu przez Dyrektora.

3. Załączniki, o których mowa w niniejszym statucie opracuje Dyrektor oraz 

    organy Zespołu określone w rozdziale IV w ust. 1.

    Regulaminy działalności określone w załącznikach nie mogą być sprzeczne

    z postanowieniami niniejszego Statutu.


4. Szkoły, które wchodzą w skład Zespołu mogą posiadać własny sztandar, 

    godło oraz ceremoniał szkolny.

5. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrębnymi 

    przepisami.

6. Zasady gospodarki finansowej i materiałowej Zespołu określają 

    odrębne przepisy.

7. Zespół używa pieczęci o treściach:

1) ZESPÓŁ SZKOLNO-GIMNAZJALNY W OBRZE

 

          64-211 OBRA



         ul. SZKOLNA 19

2) ZESPÓŁ SZKOLNO-GIMNAZJALNY W OBRZE

     SZKOŁA PODSTAWOWA W OBRZE

 

        64-211 OBRA



        ul. SZKOLNA 19

3) ZESPÓŁ SZKOLNO-GIMNAZJALNY W OBRZE

               GIMNAZJUM im. prof. TADEUSZA TUSZEWSKIEGO W OBRZE

 

        64-211 OBRA



       ul. SZKOLNA 19

8. Zmiany w Statucie wprowadza się w formie aneksów po zasięgnięciu opinii 

               organów Zespołu.



§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Wolsztyna.

§3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od               

1 września 2006 roku i podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń Urzędu 

 Miejskiego w Wolsztynie.

