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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole, nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 1 w Wolsztynie ze Szkotg
Filialng w Ttokach,

2) rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw, prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,

3) nauczycielach, nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikow pedagogicznych
Szkoty Podstawowej Nr 1w Wolsztynie i Szkoty Filialnej w Ttokach,

4) Radzie Pedagogicznej, nalezy przez to rozumie¢ Radg¢ Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie oraz Rade Pedagogiczna Szkoty Filialnej w Ttokach,

5) Radzie Rodzicow, nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Szkoly Podstawowej Nr 1

w Wolsztynie oraz Rade Rodzicow w Szkole Filialnej w Ttokach.

§2

. Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa Nr 1 w Wolsztynie.
. Siedziba szkoty: ul. Poniatowskiego 1, 64-200 Wolsztyn, tel. 683843337.

. Szkole Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie organizacyjnie podporzadkowana jest Szkota

Filialna w Tlokach.

. Szkota Filialna w Ttokach nosi nazwe: Szkota Podstawowa Nr 1 w Wolsztynie Szkota

Filialna w Ttokach.

. Siedziba Szkoty Filialnej: Ttoki 43, 64 — 200 Wolsztyn, tel. 683843129,

§3

. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Wolsztyn, zwany dalej Organem Prowadzacym.
. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.
. Szkota jest jednostka budzetowa gminy.

. Obstluge ekonomiczng 1 administracyjng szkota zleca Gminnemu Zespotowi Obstugi

Ekonomicznej i Administracyjnej Oswiaty w Wolsztynie.
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§4

1. Szkota Podstawowa Nr 1 w Wolsztynie, jest publiczng, sze$cioklasowg szkota konczaca
si¢ sprawdzianem. Swiadectwo ukonczenia szkoty uprawnia do kontynuowania nauki

w gimnazjum.

2. Do obwodu Szkoty Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie nalezg:

1) w Wolsztynie ulice: Adwentowskiego, Aleja Niepodlegltosci, Bohaterow Bielnika,
Doktora Kocha, Dworcowa, Generata Dgbrowskiego, Graniczna, J6zefa Dutkowskiego,
Jozeta Wybickiego, Kietpinska, Kolejowa, Konstytucji 3 Maja, Korczaka, Ko$cielna,
Krotka, Krzywa, Lakowa, Marcinkowskiego, Mickiewicza, Niatecka, Ogrodowa,

5 — ego Stycznia, Plac Jozefa Marii Hoene — Wronskiego, Plac Partnerstwa Miast,
Poniatowskiego, Poprzeczna, Poznanska, Rzeczna, Rynek, Sienkiewicza, Stodowa,
Sturnego, Tylna, Wodna, Zacisze,

2) miejscowosci: Bartoznia Goscieszynska, Bartoznia Wolsztynska, Chorzemin, Niatek
Wielki, Nowy Mtyn, Powodowo, Ruchocki Mtyn, Wola Dabrowiecka,

3) od klasy IV: Blocko, Goscieszyn, Ttoki.

3. Szkota Filialna w Ttokach jest publiczna, trzyklasowa szkola podstawowa. W szkole
funkcjonuje punkt przedszkolny.

4. Do obwodu Szkoty Filialnej w Ttokach nalezy miejscowos¢ Ttoki.

§5

1. Szkota dziata zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi aktami prawnymi.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§6

Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny obejmujacy:
1) hymn,

2) pasowanie na ucznia klasy pierwszej,

3) pozegnanie uczniow klas szdstych.
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ROZDZIAL 11

CELE | ZADANIA SZKOLY

§7

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci:
Ustawy o Systemie Oswiaty, Karty Nauczyciela, Konwencji o Prawach Dziecka, a takze
wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Konstytucji
Rzeczypospolitej Polski.

2. Nadrzednym celem dziatan szkoty jest wszechstronny rozwdj ucznia.

3. Szkota zapewnia:

1) w zakresie dydaktyki:

a. nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania, czytania ze
zrozumieniem,

b. poznawanie = wymaganych poj¢¢, zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umozliwiajagcym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym
etapie ksztalcenia,

€. dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do  pamigciowego
opanowania przekazywanych tresci,

d. rozwijanie zdolno$ci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci
(przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych
itp.),

e. rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

f. przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposdb integralny,
prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie,
poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego,
poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej,

2) w zakresie nabywania umiejetnoSci:

a. nauke planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig
coraz wickszej odpowiedzialnosci,
b. nauke skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, przedstawiania

wlasnego punktu widzenia 1 uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego
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postugiwania si¢ jezykiem ojczystym,

nauke efektywnego wspotdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania
wigzi miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyz;ji,
skutecznego dziatania na gruncie zachowania obowigzujagcych norm,
rozwigzywania problemow w sposob tworczy, poszukiwania, porzagdkowania

1 wykorzystywania informacji z roznych zrdédet oraz efektywnego postugiwania
si¢ technologig informacyjna,

odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen
i nawykow,

rozwijanie sprawno$ci umystowej oraz osobistych zainteresowan,

przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow

1 probleméw spolecznych,

3) w zakresie wychowania:

a.

stwarzanie warunkéw wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym
i duchowym,

przygotowanie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyboroéw
1 hierarchizacji wartosci,

ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, umiejetno$ci stuchania innych
1 rozumienia ich pogladow,

przygotowanie do petlnienia okreslonych roél w spoleczenstwie 1 do zycia we
wspotczesnym $wiecie, przekazywanie umiejetno$ci i nawykow S$wiadomego
korzystania z dorobku kultury narodowej oraz europejskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem umiej¢tnosci poruszania si¢ w bogatym Swiecie ofert
medialnych,

utrzymywanie tradycji szkolnych oraz ksztattowanie postaw patriotycznych,
promowanie wychowania zdrowotnego 1 ekologicznego poprzez dziatalnosé
organizacji szkolnych oraz systematyczng prace wychowawcza,

przywigzywanie szczegllnej wagi do kwestii pomocy uczniom 1 rodzinom
dotkniegtym problemami zwigzanymi z ubdstwem materialnym, a takze
trudnos$ciami zwigzanymi z szeroko rozumianym niedostosowaniem spotecznym

oraz uwrazliwianie wychowankow na problem biedy,
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4) w zakresie profilaktyki:

a. ksztaltowanie umiejetnosci porozumiewania si¢ i1 utrzymywania poprawnych
kontaktéw z innymi dzie¢mi i dorostymi,

b. wyksztalcenie umiejetnosci dziatania w réznych sytuacjach szkolnych
i pozaszkolnych,

C. uczenie zwyczajow, obyczajow, wiasciwych zachowan w srodowisku rodzinnym,
w szkole i wobec obcych,

d. budowanie pozytywnego obrazu samego siebie, wspieranie oddziatywan rodziny,

e. wdrazanie uczniow do samodzielnosci w dazeniu do dobra indywidualnego
1 spotecznego,

f. wyposazanie w umiej¢tno$¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia
sobie z trudng sytuacja,

g. stwarzanie mozliwosci do doskonalenia sig,

5) w zakresie opieki:

a. stwarzanie odpowiednich warunkow bezpieczenstwa, higieny pracy dla uczniéw
i pracownikow szkoty,

b. udzielanie jak najwigkszej pomocy materialnej i opiekunczej dzieciom bedacym
w trudnej sytuacji,

C. utrzymywanie statej wspotpracy z domem rodzinnym uczniow, Domem Dziecka,
przedszkolami i innymi instytucjami wspierajacymi ucznia,

d. dazenie do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju psychofizycznego,

e. eliminowanie wad postawy poprzez zajecia wychowania fizycznego
I gimnastyke korekcyjna.

4. Szkota zapewnia uczniom:

1) realizacj¢ podstawy programowej, programow nauczania, programu  wychowaw-
czego i programu profilaktyki, dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form
i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,

2) realizacje zalecen zawartych w opiniach oraz w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

5. Szkota zapewnia bezpieczenstwo, higieniczne warunki nauki i opieke podczas zaj¢¢ edu-
kacyjnych obowigzkowych, dodatkowych i1 pozalekcyjnych, a takze podczas organizowa-

nych wycieczek i imprez szkolnych poprzez:
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1) kontrolg obecnosci podczas zajec,
2) organizowanie raz do roku probnego alarmu ewakuacyjnego,
3) petnienie czynnych dyzuréw nauczycielskich podczas przerw migdzy lekcjami, przed
rozpoczeciem i po zakonczeniu zajec,
4) dostosowanie wymagan i form zaje¢ wychowania fizycznego do mozliwos$ci fizycznych
dzieci,
5) omawianie zasad bezpieczenstwa podczas godzin z wychowawca,
6) systematyczne omawianie przepisoOw ruchu drogowego,
7) realizacje edukacji prozdrowotne;.
6. Szkota realizuje swoje zadania we wspotpracy z rodzicami, uczniami oraz innymi
instytucjami i organizacjami, wspierajacymi dziatalno$¢ szkoty.
7. Za realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych odpowiada dyrektor

i Rada Pedagogiczna.

§8

1.Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej Szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

3) zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidéw maja-
cych trudnosci w nauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj dzieci 1 mtodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi,

4) nadobowiagzkowe zajecia pozalekcyjne rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
uczniow,

5) zajgcia Swietlicowe.

2. Zajecia wyrownawcze 1 pozalekcyjne mogg takze by¢ prowadzone przez wolontariuszy.

§9
Sposoby i formy realizacji zadan Szkotly
1. Szkota realizuje zadania uwzgledniajac optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpie-
Czenstwa oraz ochrony zdrowia.
2. Sposoby i formy realizacji celow i zadan szkoly sg okreslone przez:

1) wewnatrzszkolny system oceniania,
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2) szkolny program wychowawczy,
3) szkolny program profilaktyki,
4) szkolny zestaw programow nauczania,
5) szkolny zestaw podr¢cznikow,
6) ramowe i szkolne plany nauczania,
7) plan pracy szkoty.
Szkota realizuje cele i zadania w szczeg6lno$ci poprzez:
1) realizacje podstawy programowej,
2) organizacj¢ pomocy specjalistycznej dla ucznidow z trudnosciami,
3) organizacj¢ zaje¢ sprzyjajacych zdobywaniu wiedzy, rozwijaniu zdolnosci
I umiejetnosci,
4) wspotprace z rodzicami uczniow,
5) wspotprace z poradnia psychologiczno — pedagogiczng i innymi instytucjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom,

6) zapewnienie opieki nad dzie¢mi.
§ 10

W Szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
ucznidéw, pracownikow i1 wszystkich pozostatych os6b przebywajacych na terenie szkoty
oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

Kamery wizyjne obejmujg nastepujace obszary:

1) wejscie gtowne Szkoty,

2) wejScie boczne Szkoty,

3) korytarze,

4) boisko,

5) teren zielony przed Szkot.

Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w gabinecie Dyrektora Szkoty.

4. Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni, zasady wykorzystania zapiséw monitoringu sg

okre$lone w programie wychowawczym Szkoty.
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4.

5.

ROZDZIAL 111

ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§11
1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrze$nia, a konczy si¢ z dniem 31 sierpnia nastepnego roku
1 dzieli si¢ na dwa potrocza :
1) pierwsze potrocze rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia lub w pierwszy dzien roboczy po tej dacie
I konczy si¢ w pierwszy piatek po 15 stycznia,
2) drugie potrocze konczy si¢ w ostatnim dniu zaje¢ dydaktycznych roku szkolnego
W Czerwcu.
2. Ze wzgledu na termin ferii zimowych, pierwsze potrocze moze ulec skroceniu o jeden
tydzien.
3. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze realizowane sg w pigciodniowym tygodniu nauki.
4. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych ramowym planem nauczania.
5. Podzial na grupy na zajgciach z jezyka obcego i zajeciach komputerowych jest
obowigzkowy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.
6. Podzial na grupy na zaj¢ciach wychowania fizycznego jest obowigzkowy w oddziatach

liczacych powyzej 26 uczniow.

§ 12

. Zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone sg W systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Ze wzgledu na liczebnos¢ klas, w Szkole Filialnej nauczanie moze by¢ organizowane W

oddziatach taczonych.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w I etapie ksztatcenia ustala nauczyciel prowadzacy,

zachowujac tygodniowy czas zajec.
Dla celow organizacyjnych Szkoty, zajecia edukacyjne z jezyka obcego i1 zajecia
komputerowe w I etapie ksztalcenia trwajg 45 minut.
W ramach planu zaj¢¢ dydaktycznych Szkota organizuje nauke religii.
1) nauka religii jest prowadzona dla dzieci z oddzialu przedszkolnego i uczniow, ktorych
rodzice sobie tego zycza,

2) zyczenie wyrazane jest przy zapisie dziecka do szkoty i nie musi by¢ ponawiane

10
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kolejnym w roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione,
3) nauka religii w klasach | — VI odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin tygodniowo,
4) nauka religii w oddziale przedszkolnym organizowana jest w wymiarze jednej godziny
tygodniowo.
6. W klasie piatej i szostej Szkota organizuje zajecia ,,wychowanie do zycia w rodzinie”.
Zajecia te nie podlegaja ocenie.
7. Rodzice moga nie wyrazi¢ woli uczestniczenia dziecka w zaj¢ciach wychowania
do zycia w rodzinie w formie pisemnego o$wiadczenia skierowanego do Dyrektora
Szkoty na poczatku roku szkolnego.
8. Uczniowie nie objeci nauka religii lub zajgciami wychowania do zycia w rodzinie maja

zapewniong opieke na terenie Szkoty.

§13

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkotly, opracowany przez Dyrektora Szkoty do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy szkote, do dnia
30 maja.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow Szkoty,
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogolng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

3. Tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje statych zaje¢ edukacyjnych ustala
dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§14

1. Szkota moze podejmowac dziatania nowatorskie stuzace podnoszeniu skutecznos$ci
ksztatcenia poprzez prowadzenie dzialalno$ci innowacyjnej i eksperymentalne;j.

2. Rozpoczecie innowacji lub eksperymentu mozliwe jest po zapewnieniu przez szkole
odpowiednich warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji
planowanych dziatan.

3. Innowacje i1 eksperymenty wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkow
budzetowych, moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy pisemnej zgody
na finansowanie planowanych dziatan.

4. Udziat nauczycieli w innowacji i eksperymencie jest dobrowolny.

11
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5. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji lub eksperymentu podejmuje Rada
Pedagogiczna.

6. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w innowacji,
2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji.

7. Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji, wraz z opisem jej
zasad i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji, Dyrektor Szkoty przekazuje
kuratorowi oswiaty i organowi prowadzgcemu.

§ 15
Organizacja zaje¢ dodatkowych i pozalekcyjnych

. Dyrektor Szkoty moze wprowadzi¢ do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia
edukacyjne po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw. W przypadku
wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych udzial uczniow w tych zajeciach jest
obowigzkowy.

. Organizowane przez Szkole zajecia pozalekcyjne maja na celu zapewnienie harmonijnego
rozwoju uczniéw, poszerzenie ich zainteresowan, rozwijanie zdolnosci.

. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone w grupach miedzyklasowych
I miedzyoddziatowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.

. Zajecia pozalekcyjne organizowane sa w ramach posiadanych przez Szkote srodkow
finansowych, w ramach godzin z art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela oraz
w ramach wolontariatu.

. Udziat uczniow w zajeciach pozalekcyjnych jest dobrowolny, odbywa si¢ na zasadach
powszechnej dostgpnosci. Nie narusza tez prawa ucznia do bezptatnej nauki.

. Terminy zaj¢¢ pozalekcyjnych nie moga kolidowac z zajgciami obowigzkowymi ucznia.

. Zajeciami pozalekcyjnymi organizowanymi przez Szkotle sa:

1) zespdt muzyczny,

2) teatr szkolny,

3) koto dziennikarskie,

4) zajecia powtdrzeniowe przed sprawdzianem,
5) zajgcia wyréwnawcze,

6) SKS,

7) inne zaj¢cia rozwijajgce zainteresowania uczniow.
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§ 16
Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki
1. W zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki Szkota wspoétdziata z rodzicami
uczniow.
2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianow,

3) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego

zachowania, postgpow i przyczyn trudno$ci w nauce,

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego

dziecka,

5) wyrazania wlasnego zadania i uwag odnoszacych si¢ do pracy Szkoty i przekazywania

ich dyrektorowi.
3. Wspotpraca opiera si¢ na:

1) stwarzaniu rodzicom warunkow do witasciwego zatatwiania spraw wychowawczych,
zyczliwej 1 przyjaznej atmosfery, zachowaniu tajemnicy, itp.,

2) wspotdziataniu w zakresie ksztattowania pozytywnego wizerunku rodziny i szkoty,

3) zachgcaniu rodzicow do wilaczania si¢ w organizacj¢ zycia szkolnego.

4. Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajac mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji:

1) zebrania lub ,,dni otwarte z rodzicami” odbywaja si¢ co najmniej 4 razy w roku,

2) zebrania, ,dni otwarte” organizowane s3 zasadniczo w poniedziatki wg ka-
lendarza spotkan ustalonego na poczatku roku szkolnego,

3) w zalezno$ci od potrzeb i organizacji roku szkolnego spotkania moga by¢ organizowane
w innych terminach,

4) zebranie z rodzicami jednej lub kilku klas moga by¢ organizowane w kazdym terminie

ustalonym przez wychowawce W porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

5) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami mogg odbywac si¢ tylko po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu (nie moga odbywac¢ si¢ w czasie lekcji
lub przerwy, na ktérej nauczyciel ma dyzur).

5. Podstawowym dokumentem stuzacym do informowania rodzicow o biezacych

I okresowych wynikach w nauce, zachowaniu oraz innych sprawach dotycza-
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cych funkcjonowania dziecka w szkole jest dzienniczek ucznia, ktory kazdy uczen jest zo-
bowiazany zatozy¢ na poczatku kazdego roku nauki w szkole w formie ustalonej przez wy-
chowawce klasy.

6. Rodzice majg obowigzek pisemnie lub osobiscie usprawiedliwi¢ kazdg nieobecnos¢
dziecka niezwtocznie po przyjsciu ucznia do Szkoty, nie pdzniej jednak niz w ciggu dwoch
tygodni od powrotu. Po tym terminie nieobecno$ci uznawane be¢da przez wychowawce za
nieusprawiedliwione.

7. Rodzice sg zobowigzani do powiadomienia wychowawcy o spodziewanej dtuzszej

nieobecnosci dziecka.
§17

Wspéldzialanie z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,
w tym z poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami §wiadczacymi
poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
1.W realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkota wspotpracuje
z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz z innymi instytucjami $wiadczacymi po-
radnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom, w tym z:
1) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Wolsztynie,
2) Kuratorami Sagdowymi, Policja,
3) OPS.
2. Organizacja wspotdziatania z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi orga-
nizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
zajmuje si¢ pedagog szkolny.
3. W ramach wspolpracy z wymienionymi instytucjami podejmowane sg m.in. dziatania
w zakresie:
1) rozpoznawania przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych oraz wspierania
dziecka, nauczycieli i rodzicow w ich pokonywaniu,
2) rozpoznawania przyczyn trudnosci wychowawczych uczniow oraz podejmowania sto-
sownych dziatan,
3) rozpoznania srodowiska rowiesniczego dziecka,
4) rozpoznania srodowiska rodzinnego dziecka,
5) wykorzystywania w pracy dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczej indywidualnych
wynikow badan specjalistycznych,

6) realizowania wnioskow i zalecen wynikajacych z przeprowadzonych badan,
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7) tworzenia w szkole warunkow do prowadzenia zaje¢ wspierajacych ucznia,
8) organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji

zyciowe;j.

§ 18
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole oraz w oddzialach przedszkolnych
1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.
2. Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodptatne.
3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:
1) rodzicami,
2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi w tym specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami i placowkami,
5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
4. Pomoc udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicow,
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,
4) poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym specjalistycznej,
5) Dyrektora Szkoty,
6) pielegniarki szkolnej,
7) pracownika socjalnego,
8) asystenta rodziny,
9) kuratora sagdowego.
5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych,
3) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
4) klasy terapeutycznej,
5) porad i konsultaciji.
6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna rodzicom i nauczycielom moze by¢ udzielana
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w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

7. Za organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole odpowiedzialny jest
Dyrektor Szkoty.

8. Za planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiedzialny jest wychowawca klasy lub inna osoba wyznaczona przez
Dyrektora Szkoty.

9. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych trwa
45 minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

10. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢

rodzicéw ucznia.

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda

dyrektor niezwlocznie informuje pisemnie rodzicOw ucznia.

§ 19
Biblioteka szkolna w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz upowszechnianiu
wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzystac: uczniowie, rodzice uczniow, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty na zasadach okre$lonych w regulaminie biblioteki. Regulamin biblioteki uchwala
Rada Pedagogiczna.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaj¢é lekcyjnych
I po ich zakonczeniu.

4. Do najwazniejszych funkcji biblioteki szkolnej nalezy:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwiazanych z nauka
szkolng 1 zainteresowaniami uczniow,

2) podejmowanie r6znych form pracy z zakresu edukacji medialnej, czytelniczej
i informacyjnej,

3) przygotowywanie uczniow do korzystania z roznych zrédet informacji oraz do samo-

ksztalcenia,

4) pomaganie nauczycielom w doskonaleniu zawodowym: gromadzenie i udostepnianie
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zbiorow z dziedziny pedagogiki, psychologii, dydaktyki.

§20
Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz
innymi bibliotekami
1. Zasady wspolpracy z uczniami opierajg si¢ na:
1) angazowaniu do pomocy w pracy bibliotecznej,
2) doborze odpowiedniej literatury zarowno dla uczniow zdolnych, jak i dla dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
3) zachgcaniu do rozwijania zainteresowan czytelniczych i plastycznych poprzez udziat
w konkursach i imprezach organizowanych przez bibliotekg.
2. Wspotpraca z rodzicami skupia si¢ na:
1) wiaczaniu si¢ w ksztaltowanie kultury czytelniczej uczniow (wspolne wizyty
w bibliotece, wybor ksigzek itp.),
2) udziale rodzicow w imprezach czytelniczych.
3. Wspodlpraca z nauczycielami dotyczy:
1) analizowania czytelnictwa klas,
2) organizowania zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej,
3) koordynowania konkursow i imprez bibliotecznych,
4) udostepnianiu materiatdw repertuarowych, literatury na lekcje wychowawcze, lektur,
multimediow itp.,
5) pomocy przy egzekwowaniu od uczniéw zwrotu wszystkich ksigzek pod koniec roku
szkolnego.
4. Wspotpraca z innymi bibliotekami.
1) biblioteka szkolna wspotpracuje z biblioteka publiczng oraz z biblioteka pedagogiczna
w Wolsztynie,
2) wspotpraca dotyczy: organizacji konkursow i imprez czytelniczych, wycieczek
klasowych w celu zapoznania z ksiggozbiorem i zasadami korzystania, a takze wymiany

doswiadczen.
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§21
Swietlica szkolna w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie

1. Dla uczniéw, ktorzy muszg dtuzej przebywaé¢ w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota
organizuje $wietlice.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

3. Zajecia prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie powinna
przekraczac 25.

4. Swietlica realizuje swoje zadania wedtug rocznego planu wychowawczo — opiekunczego
oraz planu miesi¢cznego.

5. Swietlica szkolna moze prowadzié¢ zajecia opiekuniczo — wychowawcze dla oddziatow
klasowych w sytuacji naglej nieobecnos$ci nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne.

6. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z regulaminem wewnetrznym.

7. Regulamin $wietlicy uchwala rada pedagogiczna.

§22
Klasa sportowa

1.W porozumieniu z organem prowadzacym w Szkole dziata klasa sportowa.

2. Nabor do klasy sportowej odbywa si¢ zgodnie z regulaminem opracowanym przez
nauczycieli wychowania fizycznego.

3. Jezeli liczba wnioskoéw do klasy sportowej jest wigksza niz liczba miejsc w klasie,
Dyrektor Szkoty powotuje komisj¢ rekrutacyjna, ktora przeprowadza postepowanie
rekrutacyjne.

4. Wyniki postgpowania podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie listy
na tablicy ogloszen.

5. Obowigzkowy tygodniowy wymiar zajeé sportowych wynosi w klasie sportowej

co najmniej 10 godzin.

6. W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych realizowane sg

obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie

nauczania.

18



Statut Szkoty Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie

§ 23

Stowarzyszenia i organizacje

W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoty.

ROZDZIAL 1V
ODDZIALY PRZEDSZKOLNE
§24
W Szkole tworzy si¢ oddziaty przedszkolne, w ktorych realizowane jest roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
§25

Cele oddzialu przedszkolnego

1. Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji.

2. Ksztaltowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej, koniecznej do radzenia sobie w nowych

I trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow i porazek.

3. Rozwijanie u dzieci umiejetnosci spotecznych, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
Z rowiesnikami i dorostymi.

4. Stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej 1 zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zroz-
nicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych.

5. Troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna, zachgcanie ich do uczestnictwa w zaba-
wach i grach sportowych.

6. Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci 1 samodzielno$ci, a takze ksztalttowanie wiadomosci 1 umiejetnosci waznych
w edukacji szkolnej.

7. Wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.
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§ 26
Zadania oddzialu przedszkolnego

1. Zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
I zdrowym srodowisku.
2. Uwzglednianie indywidualnych potrzeb, troska o zapewnienie rownych szans.
3. Wzmacnianie wiary we wlasne sity i mozliwo$¢ odniesienia sukcesu.
4. Rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachecanie do aktywnos$ci badawczej 1 wyrazania
wiasnych mysli i1 przezyc¢.
5. Rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni, fantazji
oraz ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowe;j.
6. Diagnozowanie gotowosci szkolne;j:
1) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dzieci w tym predyspozycji i uzdolnien,
2) okreslenie form i sposobow udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej odpo-
wiednio do dokonanego rozpoznania i mozliwosci placowki,
3) przedstawienie wnioskow i zalecen do dalszej pracy z dzieckiem,
4) wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w celu udzielenia dziecku pomocy

specjalistycznej.
§27
Sposob realizacji zadan oddzialu przedszkolnego

1. Zajgcia w oddziale przedszkolnym realizowane sa w wymiarze 25 godzin tygodniowo.
2. Praca opiekuncza, wychowawcza i dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o podstawe
programowg i program edukacji przedszkolnej, wspomagajacy rozwoj aktywnosci dzieci.
3. Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspotpracy z:
1) rodzicami lub opiekunami dziecka,
2) poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

3) innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
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§ 28

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w oddziale oraz w czasie zajeé

poza oddzialem

1. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym odpowiada nauczyciel, ktoremu dyrek-
tor powierzyt prowadzenie oddziatu.

2. Nauczyciel nie moze pozostawi¢ dzieci bez opieki.

3. W razie chwilowej nieobecnosci opieke nad dzie¢mi moze przeja¢ wskazany przez nauczy-
ciela pracownik szkoty.

4. W czasie zajg¢ dodatkowych organizowanych na indywidualne zyczenia rodzicow odpo-
wiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci ponosi osoba prowadzaca zajgcia.

5. W czasie spacerow i wycieczek nauczyciel zapewnia dzieciom dodatkowa opieke wynikaja-

cg z obowigzujacych przepisow.
§29
Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddzialu przedszkolnego

1. Dzieci sg przyprowadzane do oddziatu i z niego odbierane przez rodzicéw lub upowazniong

przez nich osobe.

2. Rodzice deklaruja na pismie, kto bedzie przyprowadzat i odbierat dziecko z oddziatu.

3. Nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczen-
stwa (np. osoba pod wplywem alkoholu).

4. Szczegbdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci okresla regulamin.
§ 30

Organizacja pracy

1. Na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego przeznacza si¢ 5 godzin
dziennie.

2. Pigciogodzinny pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym jest bezptatny, pozostate godziny
moga by¢ ptatne zgodnie z zasadami ustalonymi przez organ prowadzacy.

3. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 0sob.

4. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

5. Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb

I mozliwosci psychofizycznych dzieci i wynosi od 25 do 30 minut.
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6. Czas zaje¢ z religii wynosi 30 minut. W ciggu tygodnia sg przeprowadzane 2 takie zajecia.

7. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
nauczyciela prowadzacego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

8. Ramowy rozktad dnia jest zgodny z obowigzujacg podstawg programows.

9. Ramowy rozktad dnia okresla: czas przyprowadzania i odbierania dzieci, godziny
positkow, czas realizacji 5 godzin podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

10. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala szczegétowy rozktad dnia

Z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
11. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do piatku

z przerwami ustalonymi w porozumieniu z organem prowadzacym.
§ 31

Zasady rekrutacji
1. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sa:

1) z urzedu dzieci, ktore w danym roku koncza 6 lat, zamieszkate w obwodzie Szkoty
Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie oraz Szkoty Filialnej w Ttokach, ktore nie podjety
nauki w klasie pierwszej, w oparciu 0 dane z ewidencji ludnosci,

2) dzieci, ktore w danym roku koncza 5 lat, zamieszkale w obwodzie Szkoty Podstawowe;j

Nr 1 w Wolsztynie i Szkoty Filialnej w Ttokach (w miar¢ posiadanych miejsc),

3) na pisemng prosbe za zgoda dyrektora szkoty dzieci, ktore w danym roku koncza 6 lat,

zamieszkate poza obwodem szkoty, ktore nie podjety nauki w klasie pierwszej.
2. Rekrutacje na kolejny rok szkolny ogtasza Dyrektor Szkoty w formie pisma skierowanego
do rodzicow.
3. Osobami uprawnionymi do dokonania zapisu dziecka do oddzialu przedszkolnego sa
rodzice po okazaniu dowodu tozsamosci.
4. Zapisy na kolejny rok szkolny dokonywane sg do konca lutego kazdego roku.
5. Wniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego rodzice sktadajg w sekretariacie
szkoty.
6. W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor szkoty powotuje komisj¢ rekrutacyjng, ktora
przeprowadza postepowanie zgodnie z przyjetymi Kryteriami:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
b) niepelnosprawnos¢ kandydata,

C) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
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d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
e) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,
g) objecie kandydata piecza zastepcza,
h)w szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenstwo dziecka,
1) rodzic kandydata pracuje w Szkole Podstawowej Nr 1,
j) warto$¢ kazdego z kryteriow wynosi 1 punkt.
7. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez
wywieszenie listy na tablicy ogtoszen.
§ 32
Prawa i obowigzki dziecka
1. Dziecko ma prawo do:
1) podmiotowego i zyczliwego traktowania,
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
3) akceptacji takim jakie jest,
4) whasnego tempa rozwoju,
5) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi,
6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw.
2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) szanowania wytwordéw innych dzieci,
2) podporzadkowania si¢ obowigzujagcym w grupie umowom i zasadom wspoizycia
spotecznego,

3) przestrzegania zasad higieny osobistej.

ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY
§ 33

1.0rganami Szkoty sa:
1) Dyrektor
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow

4) Samorzad Uczniowski
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2. Wszystkie organy Szkoty zobowiagzane sg do wspotpracy, dbania o dobry klimat szkoty,

1 uczestniczenia w tworzeniu wlasciwych warunkéw rozwoju uczniow.

§ 34

Dyrektor Szkoly

1. Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnosciag Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzial-
no$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,
7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegodlnych,
8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organi-
zowaniu praktyk pedagogicznych,
9) odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg sprawdzianu o ktorym mowa w art. 9
ust.1 ustawy o systemie oswiaty,
10) stwarza w szkole warunki do dziatania: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organiza-
cji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza,
11) inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spetlnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy szkoty oraz podejmowania nowatorstwa pedagogicznego,
12) wnioskuje w sprawach doskonalenia zawodowego nauczycieli stosownie do ustalonych
w trybie nadzoru potrzeb,
13) zapewnia biezacg informacje o aktualnych problemach oswiatowych i obowiazujacych
przepisach prawa,
14) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny,
15) kontroluje spetniania obowiazku szkolnego oraz obowigzkowego rocznego przygotowa-
nia przedszkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty.

2. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich zatrudnionych w szkole
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pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych . Dyrektor szkoty w szczegdlnosci

decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom Szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow.
3. Dyrektor podejmuje decyzje w sprawie:

1) odroczenia obowigzku szkolnego oraz wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty po
zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, a takze zezwolenia na spet-
nianie obowigzku szkolnego i obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza
Szkola,

2) zezwolenia na indywidualny tok lub indywidualny program nauczania.

4. Dyrektor kieruje dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg Szkoty. W tym
zakresie m.in.:

1) inspiruje i wspomaga pelng realizacje planow pracy szkoty tj. planu rozwoju szkoty pod-
stawowej, planu nauczania, programu wychowawczego szkoty i wewnatrzszkolnego sys-
temu oceniania,

2) sktada okresowe sprawozdania z realizacji tych planow,
3) przydziela w uzgodnieniu z rada pedagogiczna nauczycielom prace i zajecia dydaktyczno-
wychowawcze i1 opiekuncze,
4) przyjmuje uczniéw do szkoty.
5. Dyrektor Szkoty organizuje dziatalnos¢ Szkoty:

1) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng Szkoty,

2) opracowuje podstawowg dokumentacje Szkoty: arkusz organizacyjny, projekt planu
finansowego na dany rok budzetowy,

3) okresla zasady odpowiedzialno$ci materialnej pracownikoéw zgodnie z przepisami prawa
w tym zakresie, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkéow,

4) organizuje wyposazenie Szkoly w niezbgdne Srodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,

5) organizuje i nadzoruje dziatalnos¢ sekretariatu Szkoty i przestrzega prowadzenia doku-
mentacji wedle rzeczowego, jednolitego wykazu akt,

6) zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki

W czasie ich pobytu w szkole jak rowniez podczas zajg¢ obowiazkowych i pozalekcyjnych

organizowanych przez Szkolg poza jej terenem.
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6. W sprawach wewnatrzszkolnych wymagajacych trwatego unormowania, dyrektor wydaje
zarzadzenia.

. Szczegdtowy tryb powolywania dyrektora szkoty okreslaja przepisy o systemie oswiaty.

. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg rodzicow, rada

pedagogiczng i samorzagdem uczniowskim.

§ 35

. W Szkole powotywany jest wicedyrektor szkoty.

. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

. Dyrektor Szkoty powotuje i odwotuje pracownika z funkcji wicedyrektora lub innego sta-
nowiska kierowniczego po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady
Pedagogicznej.

. Do zadan wicedyrektora nalezy wypekianie czynno$ci kierowniczych w imieniu Dyrektora
Szkoty w ramach udzielonych mu uprawnien, a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-

czych szkoty,

2) koordynowanie i organizowanie imprez w Szkole i poza nia,

3) przygotowywanie tygodniowego rozktadu obowigzkowych zaje¢ dydaktyczno — wycho-

wawczych,

4) przydzielanie zastepstw za nicobecnych nauczycieli,

5) czuwanie nad prawidlowg praca komisji inwentaryzacyjnej (jako przewodniczacy),

6) rozliczanie godzin ponadwymiarowych,

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora, a wynikajacych z potrzeb szkoty,

8) zastepowanie Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci.

§ 36
Rada Pedagogiczna
1. Rada Pedagogiczna w ramach posiadanych kompetencji stanowigcych i opiniujacych
W szczeg6lnosci:
1) zatwierdza plan pracy szkoty,
2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw,
3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow,

4) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
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5) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

6) opiniuje projekt planu finansowego szkoty,

7) opiniuje wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycieclom odznaczen, nagrod
i innych wyrdznien,

8) opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

9) opracowuje i uchwala zmiany Statutu Szkoty,

10) uchwala Statut Szkoty,

11) opiniuje wniosek o indywidualny program lub tok nauki.

2. Szczegbdtowe zasady dziatalnos$ci Rady Pedagogicznej okresla regulamin.
3. Regulamin Rady Pedagogicznej uchwala wigkszos$cia glosow rada pedagogiczna w
obecnosci przynajmniej potowy jej cztonkow.

4. Regulamin pracy Rady Pedagogicznej nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§ 37

Samorzad Uczniowski

1.Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty,
a w szczegolnosci dotyczacych realizowania podstawowych praw uczniow takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
mig¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo opiniowania statutu, programu wychowawczego, programu profilaktyki i zajec¢
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pozalekcyjnych.

. Samorzad Uczniowski ma prawo do wyboru swojego opiekuna.

. Na wniosek Dyrektora Szkoty Samorzad Uczniowski moze wyrazi¢ opini¢ o pracy

nauczyciela.

. Samorzad Uczniowski dba o mienie, tad, kulture 1 zyczliwg atmosfere w szkole.

. Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwale lub inne postanowienie

samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu oraz szczegoétowe prawa i obowigzki

okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego, uchwalony przez ogo6t uczniow

w glosowaniu tajnym, rownym i powszechnym.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§38

Rada Rodzicow

. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow ucznidw szkoty.
. Rada Rodzicéw liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatdow w szkole.
. Kadencja Rady Rodzicow trwa rok szkolny.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

. Wewnetrzng struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdlowy sposob

przeprowadzania wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

. Decyzje Rady sa jawne z wyjatkiem niektorych spraw personalnych uznanych za poufne.

. Rada Rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng do 30 wrzes$nia kazdego roku:

1) uchwala program wychowawczy szkoty,

2) uchwala program profilaktyki.

. Rada Rodzicow opiniuje:

1) program i harmonogram poprawy efektywnos$ci ksztatcenia lub wychowania Szkoty,
2) projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,
3) wyraza opini¢ w sprawie pracy nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien awansu zawodo-

wego przed dokonaniem przez dyrektora oceny dorobku zawodowego za okres stazu.

. Rada Rodzicéw moze wystepowaé do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej z

wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty, w tym:

1) z wnioskiem o powotanie w Szkole Rady Szkoty,
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2) wnioskiem o wprowadzenie w Szkole jednolitego stroju szkolnego.
10. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
§39

Zasady wspoldzialania organow Szkoly oraz sposoby rozwiazywania sporow

miedzy nimi

1. Statut zapewnia kazdemu organowi Szkoly mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowa-
nia decyzji w ramach swoich kompetencji stanowiacych okre§lonych szczegétowo w regu-
laminach.

2. Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢
uchwalone nie pdzniej niz do 15 pazdziernika. Kopie dokumentoéw przekazywane sg dyrek-
torowi szkoty.

3. Poszczegolne organy szkoty przekazujg sobie informacje o planowych lub podejmowanych
dziataniach oraz o podjetych decyzjach.

4. Organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne spotkania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji i pogladow.

5. Spory kompetencyjne migdzy organami szkoly rozstrzyga komisja powotana przez Dyrek-

tora Szkoty, w sktad ktorej wehodzi jeden przedstawiciel kazdego organu szkoty.

6. Organy Szkoty wybierajg swojego przedstawiciela do komisji. Dyrektor Szkoty jako organ
o charakterze jednoosobowym wyznacza swego przedstawiciela.

7. Komisja wydaje swoje rozstrzygnigcia w drodze uchwaly podjetej zwykla wigkszoscia glo-
sOw, przy obecnosci wszystkich jej cztonkow. Jej rozstrzygnigcia sg ostateczne.

8. Sprawy pod obrady komisji wnoszone sg w formie pisemnej w postaci skargi organu,

ktorego kompetencje naruszono.

9. Rozstrzygniecie komisji podawane jest do wiadomos$ci wszystkich organéw Szkoty.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 40

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i innych

pracownikow obstugi.
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2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w pkt. 1

okreslajg odrebne przepisy.

§41

1.Nauczyciel w szczeg6lnosci:

1) prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ 1 wyniki tych prac; prace dydaktyczno — wychowawcza nauczyciel prowadzi
w oparciu o przedstawiane Dyrektorowi Szkoty plany dydaktyczne,

2) odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidéw,

3) przestrzega prawidlowego przebiegu pracy w Szkole, ze szczegdlnym uwzglednieniem
procesu dydaktycznego,

4) dba o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,

5) wspiera rozw6j psychofizyczny uczniéw, troszczy si¢ o ich zdolno$ci i zainteresowania,
6) dokonuje systematycznej, bezstronnej i obiektywnej oceny postepoOw uczniow w nauce
I zachowaniu,
7) sprawiedliwie i bezstronnie traktuje wszystkich uczniow,
8) udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznane potrzeby ucznia,

9) doskonali umiejetnosci dydaktyczne, wychowawcze i podnosi poziom wiedzy
merytorycznej.
§ 42

Wychowawca

1. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wycho-

wawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego. Dyrektor mo-

ze zmieni¢ wychowawce w nastepujacych przypadkach:

1) rozwiazanie stosunku pracy z nauczycielem,

2) dtugotrwata nicobecno$¢ nauczyciela,

3) umotywowana, pisemna prosba nauczyciela do Dyrektora Szkoty,

4) pisemny, umotywowany wniosek rodzicow ztozony do Dyrektora Szkoty — jesli
opowiedziato si¢ za nim co najmniej 80% ogotu rodzicow klasy.

3. Formy speltniania zadan nauczyciela — wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
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ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.
4. Wychowawca w szczegolnosci:

1) tworzy warunki wspomagajace ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do
zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

2) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniow,

3) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

5. Wychowawca w swej dzialalnos$ci:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i rodzicami rézne formy zycia zespotowego
rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski oraz ustala tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze tych , ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka;

4) utrzymuje kontakty z rodzicami uczniow w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b. wspierania w ich dziataniach wychowawczych,
C. wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty.

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wlasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych 1 naukowych.
7. Dyrektor szkoty ma obowigzek otaczaé szczegdlng opieka i pomoca poczatkujacych

nauczycieli-wychowawcow.
§43
Kierownik swietlicy

1. Kierownik $wietlicy jest powotywany przez Dyrektora Szkoty za zgoda organu prowadzg-
cego.

2. Do zadan kierownika §wietlicy w szczeg6lnosci nalezy:
1) przygotowywanie wspoélnie z wychowawcami $wietlicy planu pracy swietlicy na rok

szkolny,
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2) organizowanie pracy opiekunczo — wychowawczej w $wietlicy szkolnej zgodnie z
przyjetym planem pracy oraz obowigzujacym regulaminem,

3) podziat uczniow na grupy i przydziat grup wychowawcom,

4) ustalenie godzin pracy wychowawcow,

5) planowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcow $wietlicy,

6) nadz6r nad organizacja obiadow,

7) sktadanie potrocznych i rocznych sprawozdan z pracy $wietlicy,

8) wykonywanie innych obowigzkow i zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Szczegdlowe zadania kierownika §wietlicy okreslone sg w zakresie czynnosci

przydzielanym przez Dyrektora Szkoty.
§ 44
Wychowawca Swietlicy

Do zadan wychowawcy $wietlicy w szczego6lnos$ci nalezy:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w $wietlicy szkolnej,

2) udzielanie pomocy w nauce uczniom jej potrzebujacym,

3) wspotpraca z nauczycielami poszczegélnych przedmiotow oraz z wychowawcami w
celu wspdlnego rozwigzywania problemoéw edukacyjnych i wychowawczych ucznidw,

4) rozwijanie umiejg¢tnosci i zainteresowan uczniow,

5) prezentowanie wynikow prac uczniow,

6) dbatos¢ o estetyke pomieszczen swietlicy.
§45
Pedagog szkolny

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych Szkota zatrudnia pedagoga.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowo0-
dzen szkolnych,

2) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

3) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicoéw i nauczycieli,

4) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli,

32



Statut Szkoty Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie

5) inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw,
6) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placoéwce w celu

rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow.

§ 46
Logopeda

1. Do zadan nauczyciela logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow,

2) prowadzenie terapii logopedycznej,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowe;j,

4) utrzymywanie statej wspotpracy z rodzicami dzieci pozostajagcymi pod opieka logopedy,

5) utrzymywanie wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym w

celu udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

§ 47
Nauczyciel bibliotekarz

1. Do zadaf nauczyciela bibliotekarza nalezy praca pedagogiczna z czytelnikiem poprzez:
1) aktywne udostepnianie zbiorow czytelnikom,
2) wspodldzialanie z nauczycielami i pedagogiem w celu rozpoznania uzdolnien
I zainteresowan uczniow,
3) pomoc w korzystaniu z multimedialnych programoéw edukacyjnych,
4) ksztaltowanie kultury czytelniczej.
2. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje prace organizacyjne w zakresie:
1) gromadzenia zbiorow,
2) ewidencji zbioréw,
3) seleke;ji 1 konserwacji zbiorow.
4) organizacji udostgpniania zbioréw w tym: zasady wypozyczania ksigzek, korzystania z
nich, prowadzenia zapisu wypozyczen, prowadzenie statystyki dziennej, miesi¢czne;j,
$rédrocznej 1 rocznej,

5) planowania, sprawozdawczo$ci, odpowiedzialno$ci materialne;:
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a. opracowywanie rocznych planéw dziatalnos$ci biblioteki,
b. uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia,
c. analiza stanu czytelnictwa i sprawozdania z pracy biblioteki,

d. odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy i dokumentacje pracy biblioteki.
§ 48
Pracownicy administracji i obshugi

1. Zadaniem pracownikoéw administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania Szko-
ty jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w adzie i czystosci.

2. Szczegbdtowy zakres obowiazkdéw tych pracownikow ustala dyrektor.

3. Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi regulujg odrgbne przepisy.

4. Pracownicy administracji i obstugi wspolpracuja z pracownikami pedagogicznymi Szkoty

w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.
§49

1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespol, ktérego zadaniem jest
W szczegblnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne ze-
spoty problemowo — zadaniowe.

3. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

4. Czegstotliwo$¢ zebran zespolow przedmiotowych ustala si¢ na co najmniej dwa razy w

roku szkolnym.

5. Czestotliwos¢ zebran zespotéw zadaniowych uzalezniona jest od powierzonego zadania

do wykonania.

6. Cele 1 zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:

1) organizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania, podrgcznikow szkolnych itp.,
2) opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania oraz sposobéw badania wynikow nau-
czania,
3) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

I eksperymentalnych programow nauczania,
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4) organizowanie WDN.
. Wychowawcy klas rownoleglych tworza zespot wychowaweczy.
. Do zadan zespolu wychowawczego nalezy w szczego6lnosci:
1) koordynowanie i wspieranie inicjatyw uczniowskich,
2) ustalenie wspoélnych zasad postepowania zarowno w stosunku do uczniow
wyrozniajacych sie, jak i sprawiajacych ktopoty wychowawcze,

3) dzielenie si¢ do§wiadczeniami i ciekawymi pomystami.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE

§ 50

. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy ono 6 lat (decyzja rodzicow) lub 7 lat i nie odroczono
mu rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.

. Do szkoty przyjmuje sig:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,

2) na wniosek rodzicoOw — dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty, jezeli Szkota
dysponuje wolnymi miejscami,

3) w przypadku, gdy liczba wnioskow rodzicow o przyjecie do Szkoty dziecka
zamieszkalego poza obwodem Szkoty jest wigksza niz liczba wolnych miejsc,
ktorymi dysponuje Szkota, Dyrektor Szkoty powoluje komisje rekrutacyjna, ktora
przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne z uwzglednieniem nastepujgcych kryteriow:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,

b) niepelnosprawnos¢ kandydata,

C) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,

d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata,

e) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata,

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

g) objecie kandydata piecza zastgpcza,

h) w szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenstwo dziecka,
i) rodzic kandydata pracuje w Szkole Podstawowej Nr 1,

4) wartos$¢ kazdego z kryteriow wynosi 1 punkt.
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3. Zapisu dziecka do Szkoty dokonuje osobiscie rodzic w sekretariacie Szkoty po okazaniu
dowodu tozsamosci i ztozeniu wypeltnionej karty zgloszenia dziecka.

4. Karte zgloszenia do klasy pierwszej dziecka zamieszkujacego w obwodzie Szkoty lub
whniosek o przyjecie dziecka mieszkajgcego poza obwodem, rodzice sktadajg w terminie
od 15 lutego do 15 marca.

5. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podawane sa do publicznej wiadomosci do konca
kwietnia poprzez wywieszenie listy na tablicy ogloszen.

6. W uzasadnionych przypadkach, na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, Dyrektor Szkoty moze odroczy¢
rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego, nie dtuzej niz o jeden rok.

7. Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza, przyjmuje si¢ na podstawie Swiadectwa
ukonczenia klasy programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote,
do ktorej uczen uczeszczat.

8. Rdznice programowe z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
zostaje przyjety, sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
prowadzacych te zajgcia.

9. O przyjeciu ucznia do okreslonego oddziatu decyduje Dyrektor Szkoty.

10. Decyzja dyrektora szkoty, w uzasadnionych przypadkach — na prosb¢ wychowawcy klasy
lub rodzica, mozna przenie$¢ ucznia do innego oddziatu.

11. Dzieci nie bedace obywatelami polskimi przyjmowane sa do Szkoty zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

§51
1. Na wniosek rodzicow, w drodze decyzji Dyrektora Szkoty, uczen moze realizowac¢ obowia-
zek rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowiazek szkolny, poza szkota.
2. Zezwolenie, o ktorym mowa w punkcie 1 moze by¢ wydane jezeli:
1) wniosek o wydanie zezwolenia ztozony zostat do 31 maja roku poprzedzajacego rok
szkolny, ktorego wniosek dotyczy,
2) do wniosku dotaczono:
a) opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,
b) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztalcenia,
c) zobowiazanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko

spelniajace obowiazek szkolny poza szkota do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.
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3. Dziecko spehiajgce obowigzek szkolny poza Szkota ma prawo uczestniczy¢ w Szkole
w nadobowigzkowych zajeciach pozalekcyjnych.
4. Cofniecie zezwolenia, o ktérym mowa w punkcie 1 moze nastapic:
1) na wniosek rodzicéw,
2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu
klasyfikacyjnego,

3) zezwolenie wydane zostalo z naruszeniem prawa.
§ 52
Szkolny katalog praw ucznia

1. Prawo do znajomosci swoich praw:
1) uczen ma prawo wiedzie¢, jakie prawa mu przyshuguja i jakie srodki moze wykorzystac,
gdy te prawa sg naruszane,
2) na wladzach szkoty spoczywa obowigzek umozliwienia uczniowi zapoznanie si¢ ze
Statutem Szkoty.
2. Kazdy uczen jest rowny wobec prawa.
3. Prawo do nauki:
1) zgodnie z Konstytucja RP uczen ma prawo do bezptatnej nauki,
2) uczen ma prawo do swobodnego dostepu do zaje¢ odbywajacych sie¢ w Szkole,
3) nikt nie moze wyprosic¢ ucznia danej klasy z sali lub go do niej nie wpusci¢ z ja-
kiegokolwiek powodu,
4) uczen ma prawo korzysta¢ ze zbiorow biblioteki szkolnej,
5) uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce, Szkota w miar¢ mozliwosci
zobowigzana jest mu ja zapewnic,
6) uczen ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) jesli uczen jest wybitnie uzdolniony - ma prawo do indywidualnego toku lub programu
nauki,
8) uczen ma prawo do rozwijania swoich zdolno$ci i zainteresowan na zajg¢ciach
pozalekcyjnych,
4. Prawo do wolnosci wyznania i przekonan:
1) uczen ma prawo do rownego traktowania niezaleznie od wyznawane;j religii,
Swiatopogladu, przynalezno$ci do mniejszosci kulturowych lub etnicznych,

2) uczen ma prawo do nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicow,
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3) uczen ma prawo do uczestniczenia w obrzedach religijnych; nikt nie moze go jednak
do tego zmusza¢ ani zakazywac.
5. Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladow i opinii:
1) wolnos$¢ wypowiadania poglagdow przystuguje kazdemu uczniowi,
2) poglady i opinie kontrowersyjne lub niezgodne z pogladami nauczyciela nie moga
mie¢ wptywu na oceny,
3) uczen ma prawo do swobodnej wypowiedzi; prawo to zawiera swobode
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informaciji,
4) uczen ma prawo, o ile nie narusza dobra innych o0sob, do kontrowersyjnych
pogladow 1 opinii niezgodnych z kanonem nauczania, co nie zwalnia go
jednoczesnie od znajomosci tresci przewidzianych w podstawie programowej i realizo-
wanym programie,
5) uczen ma prawo, o ile nie narusza dobra innych os6b, do wypowiadania wtasnych
sadow i opinii 0 bohaterach historycznych, literackich itp.,
6) uczen ma prawo do przedstawiania swojego stanowiska, gdy zapadaja decyzje
dotyczace uczniow,
7) uczen ma prawo do wyboru Rady Samorzadu Klasowego oraz Rady Samorzadu Ucz-
niowskiego,
8) uczen ma prawo do wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego.
6. Prawo do informacji:
1) uczen ma dostep do wiedzy o prawach 1 uprawnieniach oraz o procedurach
odwotawczych,
2) uczen ma prawo do znajomosci programdéw nauczania oraz obowigzujacych podreczni-
kow,
3) uczen ma prawo do znajomosci kryteriow oceniania i wymagan edukacyjnych,
4) uczen ma prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny,
5)uczen ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania
I promowania,
6) uczen ma prawo do informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz
0 mozliwosci odwotania si¢ od wystawionej oceny,
7) uczen ma prawo do informacji o warunkach przystapienia i trybie przeprowadzania
egzaminu poprawkowego oraz o zasadach poprawiania ocen,

8) uczen ma prawo do dostepu do informacji na temat zycia szkolnego.
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7. Prawo do wolnos$ci od przemocy fizycznej i psychiczne;:
1) uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
I psychicznej,
2) uczen ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno-wychowawczym,
3) uczen ma prawo do nietykalno$ci osobiste;j,

4) uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci,

5) wszelkie kary, jakie stosuje si¢ w szkole muszg by¢ zapisane w Statucie Szkoty
1 nie mogg naruszac nietykalnosci osobistej 1 godnosci ucznia.
8. Prawo do ochrony prywatnosci:

1) uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,

2) wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego ucznia (sytuacja materialna, stan
zdrowia, wyniki testow psychologicznych, informacje dotyczace rodziny -
wyksztalcenie rodzicow, ewentualne problemy np. alkoholizm, rozwdd itp.) znane
wychowawcy lub innym pracownikom szkoty nie mogg by¢ rozpowszechniane,

3) publiczne komentowanie sytuacji rodzinnej, spotecznej czy osobistej ucznia jest

zabronione.
9. Prawo do ochrony zdrowia:

1) uczen ma prawo do higienicznych warunkéw nauki,

2) uczen ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych; w przypadku
braku mozliwos$ci zapewnienia minimalnej temperatury w salach lekcyjnych
(+18°) dyrektor szkoty zawiesza czasowo zajgcia szkolne,

3) uczen ma prawo do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy; w zwigzku z
tym:

a) w ciggu tygodnia moga odby¢ si¢ najwyzej 3 sprawdziany,
b) na przerwy $wiateczne i ferie nie zadaje si¢ prac domowych.
10. Prawo do odpowiedniego standardu zycia. Uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej
ma prawo do ubiegania si¢ 0 pomocy materialne;j.
11. Prawo do swobodnego zrzeszania si¢:
1) uczen moze naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajacych na terenie szkoty,
2) przynaleznos$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszen pozaszkolnych jest prywatng
sprawg ucznia 1 jego rodzicow.

12. Prawa proceduralne:
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1) uczen i jego rodzice maja prawo do pisemnego odwotania si¢ od decyzji organéw

szkoty lub natozonej kary zgodnie z procedurg opisang w § 57.
§53
Formy opieki i pomocy uczniom

1. Szkota organizuje pomoc uczniom, ktérzy wymagaja jej z przyczyn rozwojowych, rodzin-
nych lub losowych. Formy pomocy obejmuja:
1) indywidualny program lub tok nauki na podstawie odrebnych przepisow,
2) nauczanie indywidualne na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno -
pedagogicznej,
3) pomoc w nauce poprzez organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
4) kota zainteresowan,
5) gimnastyke korekcyjna,
6) konsultacje udzielane przez nauczycieli,
7) zachecanie uczniéw do organizowania pomocy kolezenskiej,
8) pomoc terapeutyczng organizowang przez pedagoga i logopede,
9) pomoc materialng w tym:
a. wskazywanie mozliwosci i sposobow otrzymania stypendium szkolnego lub zasitku
losowego,
b. udzielanie stypendium szkolnego za wyniki w nauce i sporcie (dla uczniow klas IV —
Vi),
c. dofinasowanie zakupu podrgcznikow szkolnych,
d. wskazywanie mozliwosci uzyskania pomocy z Osrodka Pomocy Spotecznej,
10) pobyt w §wietlicy srodowiskowe;,
11) wspolpraca z pielggniarka szkolna.
2. Szkota moze pozyskiwac¢ dodatkowe srodki na organizowanie pomocy i opieki uczniom

z darowizn lub funduszy Rady Rodzicow.

§ 54

Szkolny katalog obowigzkow ucznia

1. Uczen ma obowigzek przestrzegac¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty.
2. Uczen ma obowigzek dbac o honor i tradycje Szkoty.

3. Uczen ma obowigzek podporzadkowywac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, Rady
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Pedagogicznej, wychowawcy oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego.

4. Uczen ma obowiazek dba¢ o kulture stowa w szkole i poza nig.

5. Uczen ma obowigzek szanowaé przekonania i wlasnos$¢ innych osob.

6. Uczen ma obowigzek przestrzegaé zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegdéw,

nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

7. Uczen ma obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne i swoich kolegow.

8. Uczen ma obowigzek dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole.

9. Uczen ma obowigzek przygotowywac si¢ do lekcji, bra¢ aktywny w nich udzial, odrabiac¢

prace domowe oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji.

10. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych, wynikajacych
z ich specyfiki (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna).

11. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoly przedmiotéw 1 $rodkéw
zagrazajacych zyciu i zdrowiu jego i innych.

12. Kazdego ucznia obowigzuje zakaz korzystania z telefonu komérkowego w czasie trwania
zajec.

1) kazdego ucznia podczas pobytu w szkole obowigzuje bezwzglgdny zakaz fotografo-

wania, filmowania oraz nagrywania obrazu i dzwigku — w tym telefonem komorkowym

— innych o0s6b bez ich wiedzy i zgody,

2) w przypadku ztamania przez ucznia zakazu i rozpowszechnienia nagrania, dyrektor
szkoty podejmuje czynnosci prawne,

3) w przypadku powtarzajacego si¢ (dwa razy) tamania tych zasad, uczen otrzymuje zakaz

posiadania w szkole telefonu komorkowego 1 innych urzadzen nagrywajacych.

13. Uczniowie maja obowiazek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i1 innych
pomieszczen. Wyrzadzong szkodg uczen w porozumieniu z rodzicami jest zobowigzany
naprawic.

14. Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skon-

czonych zajeciach.

15. Kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni.

16. Uczniowie nie mogg opuszcza¢ samowolnie terenu szkoly podczas lekcji, imprez

klasowych i przerw.

17. Uczniowie, ktorzy z uzasadnionych powodow przebywaja na terenie Szkoty poza

godzinami swoich zaje¢¢ lekcyjnych, majg obowigzek pozostawaé w swietlicy.

18. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wytacznie na pisemng lub osobista prosbe rodzicow.

19. Kazdy uczen powinien by¢ ubrany od$wigtnie podczas:
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1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
2) grupowych badz indywidualnych wyjs¢ poza teren Szkoty w charakterze
reprezentaciji,
3) imprez okolicznosciowych, jesli takg decyzje podejmie Dyrektor Szkoty lub
wychowawca klasy,
4) sprawdzianu na zakonczenie szkoty podstawowej,
5) przez str6j od$wiegtny rozumie si¢:
a. ciemna spodnica lub spodnie i biata bluzka dla dziewczynek,
b. ciemne spodnie i biata koszula dla chtopcow.
Na co dzien uczniowie ubieraja si¢ zgodnie z wlasnymi preferencjami, odpowiednio
do miejsca i czasu, nie tamigc jednak wskazan wymienionych dalej w Statucie, a takze
nie naruszajac godnosci szkoty.
Ubior uczniéw powinien by¢ schludny, czysty, skromny i w stonowanej kolorystyce.
Uczniom zabrania si¢ w szkole:
1) noszenia emblematéw reklamujacych srodki odurzajace, przemoc, nietolerancje,
powszechnie potepiane ideologie,
2) noszenia akcesoridw z wulgarnymi hastami zarowno w jezyku polskim, jak i
obcym,
3) noszenia bizuterii moggcej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego
kolegdéw, w szczegdlnosci dtugich, wiszacych kolczykow, ostrych bransolet.
. Na terenie szkoty uczefn zobowigzany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajace zdrowiu.

. Uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej i estetyki.

§55
Katalog nagrod

Wychowawca lub inny nauczyciel moze zwroci¢ si¢ z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o
udzielenie uczniowi pochwaty/nagrody.

Za rzetelng nauke i wzorowa postawe, wzorowa frekwencje, wybitne osiggnigcia,

szlachetnos¢ 1 odwage uczen moze otrzymaé nastepujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy wobec klasy,

2) pochwale dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolne;j,

3) dyplom pochwalny,
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4) nagrod¢ rzeczowa,
5) list pochwalny do rodzicow,
6) tytul Absolwenta Roku,
7) tytul Najlepszego Sportowca Szkoty,
8) nagroda Dyrektora Szkoty.
3. Znaczace osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach 1 zawodach

sportowych odnotowuje si¢ na $wiadectwie szkolnym.

§ 56
Katalog kar

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty w
nastepujacy sposob:
1) rozmowa dyscyplinujaca,
2) upomnienie udzielone przez wychowawce,
3) zakaz udziatu w imprezach organizowanych przez szkote (np. dyskoteki, wycieczki),
4) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty,
5) przeniesienie ucznia do réwnorzgdnej klasy,
6) wnioskowanie do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia od innej szkoty.
2. Przeniesienie ucznia do rownorzednej klasy odbywa si¢ za zgoda jego rodzicdéw, na
pisemny wniosek wychowawcy klasy ztozony do Dyrektora Szkoty.
3. Wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty kieruje dyrektor, na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej:
1) powodem wnioskowania moze by¢ powazne naruszenie zasad i norm zachowania
I wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
a. picie alkoholu i przebywanie pod jego wptywem na terenie szkoly oraz na imprezach
i wycieczkach organizowanych przez Szkotg,

b. posiadanie, rozprowadzanie czy uzywanie substancji odurzajacych,

c. stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego,

d. stosowanie przemocy w stosunku do uczniéw lub nauczycieli.
4. Szkota powiadamia sad dla nieletnich, gdy:

1) uczen zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy,

2) swoim postgpowaniem zagraza zdrowiu i Zyciu innych uczniéw,

3) dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia,

rozprowadzanie narkotykow itp.,
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4) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu.

5. Stosowane kary nie moga narusza¢ nietykalnosci i godno$ci osobistej ucznia.

6. W stosunku do ucznia stosuje si¢ gradacj¢ kar - od najmniej dotkliwej do najbardziej
SUrowej.

7. Rodzaje nagrod i kar maja charakter zamknigty, mozna je zmieni¢ tylko drogg nowelizacji
Statutu.

8.Uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwotania si¢ od wymierzonej kary zgodnie
z procedurg opisang w § 57.

§ 57
Tryb odwolawczy

. Wszystkie organy Szkoty dbaja o to, by kary byty jasno okreslone (stopniowane), wspot-
mierne do przewinienia.

. W przypadku zastosowania kary nieujetej w Statucie Szkotly, Dyrektor Szkoty uchyla nato-
zong kare.

. Uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) ma prawo odwota¢ si¢ od natozonej kary w formie
pisemnej lub ustnej — osoba przyjmujaca odwotanie sporzadza notatke stuzbowa.

. Uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) odwoluje si¢ od natozonej kary do Dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni od natozenia kary.

. Dyrektor rozpatruje odwotanie od kary poprzez: analiz¢ dokumentu, rozmowg z zaintere-
sowanymi stronami.

. Dyrektor kar¢ moze utrzymac lub zmienic, jesli uzna, ze jest niewspotmierna do przewi-
nienia.

. Dyrektor wydaje decyzj¢ na pi$mie w terminie 14 dni.

. Od decyzji dyrektora uczen lub jego rodzice mogg odwotac si¢ do Wielkopolskiego

Kuratora Oswiaty za posrednictwem dyrektora szkoty.
ROZDZIAL VIII
SPOSOBY ROZWIAZYWANIA SPOROW
§58

. Jesli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga odwota¢ si¢ do innych organow
szkoty.

. Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwotania si¢ od decyzji do innych organow
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Szkoty w terminie 14 dni.

. Kazdy z organow Szkoly rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po uprzednim wystucha-

niu stron konfliktu.

. Strony konfliktu otrzymuja odpowiedz na pismie.

. Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie moga poming¢ zadnego z organdéw

szkoty wymienionych ponizej, ani tez zmienia¢ ustanowionej kolejnosci odwotawcze;j.

. Spory migdzy stronami rozpatrywane s3 z uwzglednieniem kolejnosci.

Dotyczy konfliktow:

1) uczen — uczen: konflikt rozstrzyga samorzad uczniowski, wychowawca, dyrektor,

2) uczen - nauczyciel: konflikt rozstrzyga wychowawca, pedagog, dyrektor,

3) zespot klasowy — nauczyciel: konflikt rozstrzyga wychowawca, pedagog, dyrektor,

4) zespot klasowy — wychowawca: konflikt rozstrzyga pedagog, dyrektor,

5) nauczyciel — nauczyciel: konflikt rozstrzyga rada pedagogiczna, dyrektor,

6) nauczyciel — pracownik administracji: konflikt rozstrzyga rada pedagogiczna, dyrektor,

7) nauczyciel — dyrektor: konflikt rozstrzyga rada pedagogiczna, Kuratorium Os$wiaty,

8) rada pedagogiczna — dyrektor: konflikt rozstrzyga organ prowadzacy Szkote, Kurato-
rium O$wiaty,

9) rodzic — nauczyciel: konflikt rozstrzyga dyrektor szkoty.

. Rozstrzyganie sporow winno odbywac si¢ w formie wzajemnej wymiany pogladow 1 dialo-

gu, w oparciu o zasad¢ poszanowania stron.

. W przypadku, gdy strong jest uczen, dopuszcza si¢ udziat w negocjacjach przedstawicieli

rodzicow z glosem doradczym.

. Rodzice majg prawo sktadania skarg do instytucji zewngtrznych.

§59
Tryb skladania skarg i wnioskow w przypadku lamania praw ucznia

. Skarge 1 wniosek ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, wychowawca, ustawowy przedstawiciel,
instytucje pozaszkolne i osoby fizyczne w ciagu 7 dni roboczych od daty zaj$cia. Po tym
terminie skargi 1 wnioski nie bedg rozpatrywane.

. Skargi i wnioski winny by¢ sktadane w formie pisemnej przez zainteresowane 0soby w
sekretariacie szkoly, lub w formie ustnej wychowawcy, badZ innemu pracownikowi peda-
gogicznemu szkoty.

. W przypadku ustnego zgtoszenia sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wnoszacy
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I przyjmujacy skarge. W protokole zamieszcza si¢ date przyjecia skargi, imie¢ i nazwisko
zglaszajacego oraz opis sprawy.

4. Skargi i wnioski anonimowe nie beda przyjmowane.

§ 60

1. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 14 dni od jej zgtoszenia. W uzasadnionych przypad-
kach termin moze by¢ wydtuzony do 30 dni.

2. Dyrektor powierza rozpatrywanie skarg pedagogowi szkolnemu lub wicedyrektorowi
szkoty.

3. W szczegoblnie trudnych przypadkach dyrektor powotuje zesp6t do wyjasnienia skargi
w sktad ktorego wchodza:
1) Dyrektor Szkoty,
2) pedagog,
3) opiekun samorzadu uczniowskiego.

4. Podczas rozpatrywania skarg i wnioskow gromadzone sg niezbedne materiaty.

5. Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania
skargi, podjetych srodkach i dziataniach oraz o trybie odwotania od wydanej decyzji
w terminie do 14 dni.

6. Skarzacemu przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu wyzszej instancji za
posrednictwem Dyrektora Szkoty.

7. Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zatatwiania sg dokumentowane.

ROZDZIAL IX

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Cele i zakres oceniania
§ 61

Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

46



Statut Szkoty Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie

§ 62

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programdw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.
2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 63

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidéw z religii odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianiu nie podlegaja praktyki religijne.
§ 64

1. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1) Cele ogolne:

a. Wsparcie ucznia w dazeniu do osiagnigcia sukcesu szkolnego,

b. gromadzenie informacji, rozpoznanie i upowszechnienie przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programéw nauczania dla
rzetelnego wnioskowania o jego osiggnigciach,

c. spowodowanie $wiadomego udzialu wszystkich zainteresowanych w  procesie
oceniania,

d. umozliwienie  nauczycielom  doskonalenia  organizacji I metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej dla podniesienia efektow nauczania w naszej szkole,

2) Cele szczegolowe:

a. wspieranie rozwoju umystowego ucznia,

b. ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy,

C. wdrozenie ucznia do systematycznej praCy, samokontroli i samooceny,

d. ksztaltowanie umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowania si¢

nimi we wilasnym dziataniu,
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e. dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) biezacej informacji o post¢pach, trud-
nos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ich dzieci (podopiecz-
nych),

f. budowanie przez szkote, przy wspotpracy z rodzicami i $rodowiskiem lokalnym,

programéw oddzialywan adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb.

§ 65

Ocenianie odbywa si¢ zgodnie z zasadami poszanowania praw i godnosci ocenianego.

§ 66

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali 1 w formach przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych w skali 1 — 6 oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w skali

wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne,

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o zachowaniu,

postepach 1 trudnos$ciach ucznia w nauce.

Zasady oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych

§ 67

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ustnie ucznidéw (zapis w dzienniku
lekcyjnym) i ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych oraz sposobach sprawdzania

wiadomosci. Informacja dotyczy:
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1) wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych

I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) wymagan zobowigzujacych ucznidéw do udziatu w sprawdzaniu osiggni¢¢ metodami

wskazanymi przez nauczyciela,

3) okreslenia warunkoéw poprawiania ocen niedostatecznych ucznia,

4) okreslenia warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny klasy-

fikacyjnej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ustnie uczniow (zapis

3.

w dzienniku lekcyjnym — lekcja wychowawcza) oraz na zebraniu ich rodzicow/ prawnych
opiekunow (notatka w protokole zebrania) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ceny klasyfikacyjnej

zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Dokumentacja dotyczaca wymagan edukacyjnych, zasad oceniania z poszczegdlnych
zaje¢ oraz zasady oceniania zachowania udost¢pnione sg do wgladu uczniom

I rodzicom przez nauczycieli i wychowawcOw na terenie szkoly.

. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoéw. Sprawdzone i ocenione pisemne prace

kontrolne uczen i1 jego rodzice otrzymuja do wgladu na zasadach okreslonych przez

nauczycieli.

. Na pisemng prosb¢ rodzicoOw ucznia, nauczyciel ustalajacy srodroczng lub roczng oceng

klasyfikacyjng uzasadnia jg pisemnie w terminie siedmiu od dnia wystawienia. Oceny

biezace na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw uzasadniane sg ustnie.

. Oceny oraz uwagi o zachowaniu ucznia s3 na biezagco wpisywane przez nauczycieli

odpowiednio do dziennika i zeszytu uwag.

. Nauczyciele wychowania fizycznego moga prowadzi¢ odrgbne dzienniki zatwierdzone

przez dyrektora szkoty. Do dziennika lekcyjnego nauczyciele wychowania fizycznego

wpisujg oceny czastkowe raz w miesigcu.

§ 68

1. Ocenianie ma charakter ciagly, a oceny sg wystawiane systematycznie, zgodnie z

wewnatrzszkolnymi kryteriami oceniania oraz z przyjetym harmonogramem sprawdzania

oceniania 0siggni¢¢ ucznia.
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2.0cena $rodroczna 1 roczna nie powinna by¢ wystawiona tylko na podstawie dwoch ocen

czastkowych.

§ 69

Szczegolowe zasady oceniania

I W Kkl 1-11I:

1. Ocena klasyfikacyjna roczna i $rédroczna jest oceng opisowg, zawierajaca
podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

2. Roczna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
I umiegjetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

3. Ocena biezaca wyrazana jest opisowo.
1) w ocenie biezacej dopuszcza si¢ stosowanie symboli,
2) w drugim poétroczu klasy 11T dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie 6-ciostopniowej skali

oceniania obowigzujacej w klasach IV-VI; ocena cyfrowa opatrzona jest komentarzem
stownym lub pisemnym.

4. Ocena z religii/etyki wystawiana jest wg skali cyfrowej od 1 do 6:

- celujacy — 6,

- bardzo dobry — 5,

- dobry — 4,

- dostateczny — 3,

- dopuszczajacy — 2,

- niedostateczny — 1,

Il. W KI. IV -VI oceny dziela si¢ na:

1.biezace — okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej

czegsci programu,

2. $roédroczne — klasyfikacyjne, majace na celu okresowe podsumowanie osiggni¢é
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i ustalenie ocen zachowania,

3. roczne — bedagce podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym i ustalenie

ocen klasyfikacyjnych rocznych z przedmiotéw edukacyjnych i zachowania.
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L. W Kl IV -VI:

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rddroczne i roczne z wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wyrazane sg w stopniach w skali cyfrowej od 1 do 6

- celujacy — 6,

- bardzo dobry -5,

- dobry — 4,

- dostateczny — 3,

- dopuszczajacy — 2,

- niedostateczny — 1.

2. Dopuszcza si¢ stawianie plusow i minuséw w ocenie biezace;j.

3. Przyjmuje si¢ gldowne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnos$ci ucznia:

1) kartkowki (odpowiedzi pisemne obejmujace wiadomos$ci z trzech ostatnich tematow
lekcji, trwajace 10 — 15 min, bez konieczno$ci wczesniejszej zapowiedzi),

2) sprawdziany lub testy (odpowiedzi pisemne obejmujace material z calego dziatu lub
dzialu tematycznego, czas trwania do 45 min, zapowiedziane nie pdzniej niz tydzien
przed terminem),

3) prace klasowe z jezyka polskiego,

4) prace dodatkowe ucznia wykraczajace poza program nauczania np. referaty,
wlasna tworczos$¢, udziat w konkursach i olimpiadach oraz inne,

5) odpowiedzi ustne,

6) prace domowe,

7) aktywnos$¢ na zajeciach.

4. W ciaggu jednego tygodnia mogg si¢ odby¢ najwyzej 3 dluzsze wypowiedzi pisemne.

5. Wyniki prac pisemnych powinny by¢ przedstawione uczniom w terminie do dwoch
tygodni.

6. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne przechowywane sa przez nauczyciela
przedmiotu i pozostaja do wgladu ucznidw 1 rodzicow. Prace przechowuje si¢ do konca
roku szkolnego.

7.W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci uczen ma obowigzek napisa¢ zalegla
prace w trybie ustalonym przez nauczyciela.

8 Uczen dwukrotnie uchylajacy si¢ od obowigzku napisania zapowiedzianej pracy

pisemnej otrzymuje ocen¢ niedostateczng, bez mozliwosci jej poprawy.
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9. Uczen, ktory otrzymal oceng¢ niedostateczng z pisemnej pracy kontrolnej ma mozliwo$é

jej poprawy w terminie do dwoch tygodni (w szczegdlnych przypadkach losowych
w terminie uzgodnionym z nauczycielem).

10. Srodroczna i roczna ocene z zajeé edukacyjnych ustala si¢ w oparciu o systematycznie
wystawiane oceny biezgce z odpowiedzi ustnych, kontrolnych prac pisemnych, prac
domowych, aktywnosci i osiggni¢¢ obserwowanych podczas zaj¢c; ocena $rodroczna
I roczna nie jest Srednig ocen biezacych uzyskanych przez ucznia.

11. Podczas ustalania $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

nauczyciel uwzglednia takze oceny czastkowe uzyskane przez ucznia w innych

placowkach, w ktorych uczyt si¢ w ciggu roku szkolnego.

§ 70
W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne roczne podawane s3 w pelnym
brzmieniu, przy opisie ocen klasyfikacyjnych §rodrocznych mozna stosowac

odpowiednie skroty literowe.

§71
1. Na ocen¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wptywu jego zachowanie, wyglad,
swiatopoglad, status spoteczny.
2. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie moga mie¢ wptywu na klasyfikacyjna
ocen¢ zachowania.
3. Sporadyczne, jednostkowe niepowodzenia ucznia nie moga rzutowa¢ na caloSciowa

ocen¢ klasyfikacyjng $rdédroczng lub roczna.

§72

1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢ uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub

specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom
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nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki
nalezy bra¢ pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§73

. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony
z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub zaje¢ komputerowych.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub zajec
komputerowych na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okre§lony w tym zwolnieniu.

. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

. Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub zaje¢ komputerowych

moze by¢ klasyfikowany, jezeli okres zwolnienia pozwala na klasyfikowanie.

§74
. Podstawowymi dokumentami rejestrujagcymi osiggni¢cia ucznia s3: dziennik lekcyjny 1
arkusz ocen.
. Informacje o osiggni¢ciach ucznia sa przekazywane jego rodzicom:
1) w klasach 1V — VI biezace oceny ucznia wpisywane sg do dzienniczkéw uczniowskich
przez wychowawcow lub nauczycieli uczacych,
2) dwa razy w potroczu podczas zebran rodzice otrzymuja pisemng informacj¢ dotyczaca
osiaggnie¢ edukacyjnych, trudno$ci w nauce i zachowaniu ucznia,
3) po pierwszym poétroczu danego roku szkolnego rodzice otrzymujg pisemng informacje
0 srdédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz §rdédrocznej ocenie
zachowania.
. Rodzice uzyskuja informacje na temat postepow, trudnos$ci i zachowania dziecka poprzez:
1) kontakt bezposredni:
a. spotkania z rodzicami,
b. rozmowy indywidualne z nauczycielami lub wychowawcg z wyjatkiem czasu, kiedy
prowadza zajecia edukacyjne, pelnig dyzur lub wykonuja inne czynnosci wynikajace

Z petnionej funkcji lub przydziatu,
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c. w sytuacjach wyjatkowych rodzice proszeni sg o przyjscie do Szkoty poza wczesniej

ustalonym trybem,

2) kontakt posredni:

a. zapisy w zeszycie przedmiotowym,

b. zapisy w dzienniczku uczniowskim.

§75

1. Oceny s3 ustalane na podstawie nastepujacych Kryteriow:

1)

2)

3)

4)

5)

stopien celujacy (6) - otrzymuje uczen, ktdry, posiada wiedz¢ i umiej¢tnosci zawarte
w programie nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twodrczo rozwija
wlasne uzdolnienia, biegle posluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w
rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy w konkursach i
olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikuje si¢ do
finatow na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiggnigcia,
stopien bardzo dobry (5) - otrzymuje uczen, ktory:
opanowat zakres wiedzy 1 umiejgtnosci okre§lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne objete programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach,

stopien dobry (4) — otrzymuje uczen, ktory nie opanowal w pelni wiadomosci
okreslonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, ale opanowal je
na poziomie podstawowym oraz poprawnie stosuje = wiadomoS$ci, rozwigzuje
(wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

stopien dostateczny (3) — otrzymuje wuczen, ktory: opanowal wiadomo$ci i
umiejetnosci  okreSlone programem nauczania w danej klasie na poziomie
podstawowym oraz wykonuje (rozwigzuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

stopien dopuszczajacy (2) — otrzymuje uczen, ktory:
ma braki w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej,

ale braki te nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe]
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wiedzy w ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne
potrzebne w zyciu,

6) stopien niedostateczny (1) - otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej pomimo dziatan wspomagajacych
1 zapobiegawczych ze strony nauczyciela, nie jest w stanie rozwigza¢ samodzielnie
zadan o niewielkim stopniu trudno$ci, braki w wiadomos$ciach i umiej¢tnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy.

Zasady oceniania zachowania uczniéw

§76

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow szkolnych,

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowania na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i promocje do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z wyjatkiem nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

4. Rada Pedagogiczna moze podjgc¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy

z rzgdu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

§77

1. Ocen¢ zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
wzorowe Iwzl,
bardzo dobre /bdb/,
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dobre /db/,
poprawne Ipopr/,
nieodpowiednie /ndp/,
naganne Ingl.
2. W klasach I — Il §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ma charakter
opisowy.

3. Kryteria oceniania zachowania:
1) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a. przestrzega norm i zasad obowigzujacych w Szkole, wtasciwie zachowuje si¢ na
korytarzu, w sali lekcyjnej, w sali gimnastycznej, szatni i §wietlicy,
b. szanuje symbole narodowe, zachowuje wlasciwa postawe podczas uroczystosci
szkolnych i panstwowych,
c. dba o dobre imi¢ szkoty poprzez wlasciwe zachowanie si¢ na wycieczkach i imprezach
pozaszkolnych,
d. nie stwarza sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu swojemu i innych,
e. zawsze dba o wlasny wyglad,
f. zadawalajaco wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych (na miar¢ swoich mozliwosci),
g. nie wagaruje, nieobecnosci systematycznie usprawiedliwia,
h. okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, nie lekcewazy ich
polecen, jest zyczliwy i tolerancyjny wobec kolezanek i kolegow,
i. szanuje mienie szkolne,
J. dba o kulturg jezyka,
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia wymogi na oceng dobra
i dodatkowo:
a. bardzo dobrze wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow, nie spdznia si¢ na lekcje i ma
wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,
b. wyr6znia si¢ wysoka kulturg osobista,
c. ubiera stroj stosowny do okolicznosci, w ustalone dni uroczysto$ci szkolnych i
panstwowych nosi strdj galowy,
d. chetnie pomaga stabszym i mtodszym,
e. zawsze dotrzymuje ustalonych terminow,
f. aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty,
3) Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktorego zachowanie kwalifikuje si¢ na oceng bardzo

dobra i dodatkowo spelnia nastepujace kryteria:
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a. jest pozytywnym wzorem do nasladowania,

b. wykazuje si¢ inicjatywa w pracy na rzecz klasy, szkoty, sSrodowiska,

c. dazy do rozwijania swoich zainteresowan, godnie reprezentuje szkote w konkursach,
olimpiadach i zawodach,

4) Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory nie spetnil wymagan na ocen¢ dobra:

a. sporadycznie wykazuje si¢ niewtasciwg postawa na lekcjach i przerwach ale reaguje

na zwrdcong uwage,

b. nie zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkoty oraz swoich
kolegow,

C. zdarza mu si¢ zniszczy¢ mienie szkolne lub kolegow, lecz naprawia szkodg,

d. niechetnie angazuje si¢ w zycie klasy, jest obojetny wobec podejmowanych
inicjatyw,

e. lamie zakaz dotyczacy sposobu uzywania urzadzen elektronicznych,

f. nie zawsze wlasciwie zachowuje si¢ na uroczystosciach szkolnych,

g. zdarza mu si¢ uzywac wulgarnego stownictwa,

h. nie zawsze przestrzega przyjetych norm dotyczacych wygladu,

5) Ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktorego zachowanie nie zastuguje na ocen¢
poprawng, poniewaz dodatkowo popehit co najmniej 3 z wymienionych wykroczen:
a. wykazuje si¢ nieodpowiednim stosunkiem do nauki, lekcewazy obowigzki szkolne

i nauczycieli,
b. wagaruje 1 czesto spoznia si¢ do szkoty,
C. niszczy mienie szkolne i nie naprawia szkody,
d. przeszkadza podczas uroczystosci szkolnych, nie szanuje symboli narodowych,
e. uzywa wulgarnych stéw wobec nauczycieli, kolegow i innych osob,
f. wySmiewa innych, bierze udzial w bojkach,
g. kradnie lub wymusza pieniadze,
h. pali papierosy,
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscit si¢ jednego z wymienionych wykroczen:
a. notorycznie wagaruje,
b. dopuszcza si¢ pobicia z premedytacja,
c. dlugotrwale psychicznie zngca si¢ nad kolegami,
d. rozprowadza lub zazywa $rodki uzalezniajace i namawia do ich zazywania,
e. przebywa na terenie szkoty pod wptywem alkoholu.

4. Srddroczng i roczng ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy w oparciu o:
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1) liczbe punktéw, ktore uczen uzyskat w trakcie pierwszego potrocza oraz catego roku,
2) opini¢ nauczycieli,
3) opinig klasy,
4) samooceng.
5. Nie pdzniej niz dwa tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania oraz o sposobach jej poprawy odpowiednio na godzinie
wychowawczej i na zebraniu informacyjnym dla rodzicow.
6. Rodzice ucznia w ciggu dwoéch dni roboczych od momentu poinformowania mogg wnies$¢
do dyrektora szkoty umotywowany wniosek o poprawienie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
1) wychowawca klasy w obecnosci pedagoga szkolnego, ucznia i rodzica analizuje
przyznane w ciagu roku punkty,
2) przebieg posiedzenia rozpatrujgcego wniosek zostaje zapisany w formie notatki
I podpisany przez wszystkich uczestnikow posiedzenia,
3) wychowawca rozpatruje wniosek nie p6zniej niz na dwa dni robocze przed klasyfikacyj-
nym zebraniem Rady Pedagogicznej,

4) ocena ustalona przez wychowawce podczas posiedzenia jest ostateczna.

§78

Zasady przyznawania punktow
1. Uczen na poczatku kazdego pdtrocza otrzymuje 100 punktow. W ciagu potrocza zbiera
punkty dodatnie i ujemne, ktore przed klasyfikacja sa sumowane i przekladane na oceng przez
wychowawcg klasy.
2. Punkty nieoznaczone gwiazdka moga by¢ przyznawane przez wszystkich pracownikow
pedagogicznych szkoty lub (na ich wniosek) przez wychowawcg klasy na biezaco.
3. Nauczyciel jest zobowigzany do wpisania punktéw w ciggu 7 dni od dnia, w ktérym
posiadt wiedze na temat zachowania ucznia.
4. Punkty oznaczone gwiazdka przyznawane sa wylgcznie przez wychowawce klasy (takze
na wniosek innych nauczycieli np. opiekuna samorzadu) pod koniec kazdego potrocza.
5. Zardéwno dodatnie, jak 1 ujemne punkty sg wpisywane przez uprawnione do tego osoby do
znajdujacego sie¢ w dzienniku lekcyjnym zeszytu uwag o uczniach. Kazdy wpis powinien

zawiera¢ nastepujace elementy :
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1) date,
2) liczbe punktow,
3) krétka informacje za co przyznano punkty:

a. nauczyciel moze dokona¢ wpisu postugujac si¢ numerami porzagdkowymi

przypisanymi poszczegolnym przewinieniom lub zastugom w tabelach; przyktad:

zamiast uwagi — ,,nieusprawiedliwione spdznienie” wpis —,,U 1.b”,

4) czytelny podpis osoby sporzadzajacej wpis.

6. Wychowawcy klas sg zobowigzani do prowadzenia wlasnych notatek ( np. w formie

tabeli) i do aktualizowania ich na podstawie wpiséw do zeszytow uwag.

7. Punkty dodatnie

Lp. | Zachowanie Punkty
1. | Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia
a. brak godzin nieusprawiedliwionych * 10p.
b. brak spoznien nicusprawiedliwionych * 10p.
2. | Prezentowanie zachowan godnych nasladowania, tzn. brak punktéw | 10p.
ujemnych oraz uzyskanie jakichkolwiek punktéw dodatnich miesi¢cznie
3. | Praca na rzecz klasy np. aktualizacja gazetek, przygotowanie imprez
klasowych, reprezentowanie klasy w zawodach sportowych lub turniejach | 5-10 p.
szkolnych
4. | Postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej, praca na rzecz
szkoly :
a. godne reprezentowanie szkoty podczas imprez, rocznic itp. w czasie op.
trwania lekcji,
b. reprezentowanie szkoty podczas imprez, rocznic itp. w czasie wolnym | 10p.
od zajec,
C. pomoc w przygotowaniu i przeprowadzeniu projektéw edukacyjnych, op.
konkursow,
d. przygotowanie lub prowadzenie imprez szkolnych, 5p.
e. inna aktywno$¢ ucznia na terenie szkoty np. przygotowanie i przepro- 5-10p.
wadzenie akcji charytatywnych,
( Niewywigzanie si¢ z ktoregokolwiek z zadan skutkuje punktami
ujemnymi )
5. | Pelienie funkcji w klasie* :
a. przewodniczacy samorzadu klasowego 1-30 p.
b. zastepca przewodniczacego samorzadu klasowego 1-15p.
c. skarbnik 1-20 p.
6. | Pelnienie funkcji w szkole* :
a. przewodniczacy samorzadu uczniowskiego 20 — 40p.
b. cztonkowie zarzadu samorzadu uczniowskiego 10 — 30p.
7. | Pomoc kolegom w nauce za wiedza nauczyciela 10p.
8. | Pomoc nauczycielowi w przygotowaniu zajeé ( np. przygotowanie 5-10p.
pomocy dydaktycznych )
9. | Praca w szkolnym kole zainteresowan 1-15p.
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10. | Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb. 5-15p.
Reagowanie na przejawy przemocy, pomoc ofiarom agresji.

11. | Udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych W( tabeli

12 | Postepy w zachowaniu ucznia i jego wysilek w pracy nad soba* Do 20 p.

Konkursy Jednoetapowe | Dlugoterminowe | Wieloetapowe
Szkolny ( udziat) 2p. 3p. 3p.
Szkolny (laureat ) 3p. 2 p. 2 p.
Gminny ( udziat) 2p. 3p. 10 p.
Gminny ( laureat ) 8 p. 5p. 5p.
Powiatowy (udziat ) 2p. 5p. 20 p.
Powiatowy ( laureat ) 23 p. 5p. 5p.
Rejonowy (udziat ) 3p. 10 p. 30 p.
Rejonowy ( laureat ) 37 p. 10 p. 10 p.
Wojewodzki (udzial ) 3p. 10 p. 40 p.
Wojewodzki ( laureat ) 57 p. 20 p. 20 p.
Regionalny (udziat ) 3p. 15 p. 50 p.
Regionalny ( laureat ) 67 p. 20 p. 20 p.
Krajowy (udzial ) 5p. 15 p. 70 p.
Krajowy ( laureat ) 95 p. 30 p. 30 p.
Miegdzynarodowy (udziat) | 10 p. - -
Migdzynarodowy ( laureat ) | 100 p. - -
Inne konkursy (udziat ) 1p. - -
Inne konkursy ( laureat ) 3p. - -

8. Punkty za udziat w zawodach sportowych wpisuje wychowawca na podstawie karty

sportowca.

9. Punkty ujemne

Lp. | Zachowanie Punkty
1. | Niewywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia :
a. nieusprawiedliwiona godzina lekcyjna ( termin usprawiedliwienia — 14
dni po powrocie do szkoty) 3p.
b. nieusprawiedliwione spoznienie 1p.
c. niewywigzywanie si¢ z podjetych przez siebie zobowiagzan (odpowiednio | 5 - 40p
do liczby punktow za okreslone zobowigzania), np. nieuzasadniona
rezygnacja z udzialu w zawodach sportowych, przedstawieniu lub
uroczystosci przygotowywanej przez klase
2. | Nieposzanowanie honoru i tradycji szkoly 5p.
3. | Brak dbalosci o piekno mowy ojczystej, np. wulgarne stownictwo op.
4. | Nieokazywanie szacunku innym osobom 5p.
5. | Aroganckie zachowanie wobec pracownikow szkoly 5 - 20p.
6.

Niegodne i niekulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia :

niewtasciwe zachowanie si¢ podczas lekcji ( np. przeszkadzanie w
prowadzeniu zaj¢¢, niewykonywanie polecen nauczyciela, korzystanie z op.
telefonow komorkowych podczas zajec )
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7. | Brak dbalosci o schludny wyglad oraz nienoszenie odpowiedniego stroju
a. wyzywajacy makijaz, prowokujacy stroj, noszenie bizuterii (dopuszcza si¢ | 3p.
skromne kolczyki)
b. brak stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych, srodowiskowych
i na zarzadzenie dyrektora 3p.
8. | Niewykonywanie polecen nauczycieli zatrudnionych w $wietlicy lub Sp.
bibliotece, opiekunow dowozu
9. | Niewlasciwe zachowanie podczas przerw ( np. niestawienie si¢ w
odpowiednim sektorze przed wejsciem do szkoty, niewykonywanie polecen
nauczyciela dyzurujacego, opuszczanie terenu szkoly ) 5p.
10. | Postepowanie niezgodne z dobrem spolecznosci szkolnej :
a. niewypelnienie obowigzkow dyzurnego w szatni 5p.
b. niszczenie sprzetu szkolnego 20p
c. niszczenie zieleni i sprz¢tdw znajdujacych si¢ na boisku szkolnym 20p.
d. niszczenie lub przywtaszczenie sobie whasnosci kolegow 20p.
11. | Proby falszowania dokumentéw szkolnych ( np. dopisywanie ocen w
dzienniku, falszowanie zwolnien, usprawiedliwien, podpisow ) 50p.
12. | Kradziez 50p.
13 | Palenie papierosow lub ich posiadanie 20 -30p
14. | Spozywanie badz posiadanie alkoholu 50p.
15. | Zazywanie badz posiadanie Srodkéw odurzajacych 50p.
16. | Brak dbalos$ci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.
Narazenie zycia i zdrowia innych uczniéw lub pracownikow szkoly. 50p.
17. | Agresywne zachowanie wobec kolegow :
a. agresja stowna ( np. rzucanie oszczerstw, prowokowanie bojek,
zastraszanie, szantaz ) 20.p
b. agresja fizyczna :
- popychanie, poszturchiwanie 30p.
-udziatl w bojce 50p.
- pobicie 100p.
wyludzanie, wymuszanie pieni¢dzy 40p.
wysylanie obrazliwych lub wulgarnych tresci przy uzyciu telefonu lub 20 - 50p
internetu
umieszczanie w internecie o§mieszajacych inne osoby zdjec¢ lub filmow 40 p.
18. | Wnoszenie na zajecia jedzenia wymagajacego natychmiastowej S5p
konsumpcji (lody, zapiekanki, itp.)
19 | Nieoddanie ksigzki do biblioteki szkolnej na tydzien przed roczna rada | 5p
klasyfikacyjna
10.
SKALA OCEN
Zachowanie Liczba punktow
Naganne Punkty ujemne
Nieodpowiednie 0-600p.
Poprawne 61— 120 p.
Dobre 121 —-180 p.
Bardzo dobre 181 — 250 p.
wzorowe od 251 p.
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Klasyfikacja uczniow
§79

. Rok szkolny podzielony jest na dwa poirocza.

. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ w tygodniu poprzedzajgcym pierwszy piatek
po 15 stycznia, a jesli w tym tygodniu przypadajg ferie zimowe, to klasyfikacje srédroczng
przeprowadza si¢ w tygodniu poprzedzajacym te ferie.

. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w tygodniu poprzedzajacym zakonczenie zajeé
dydaktycznych.

. Doktadne terminy klasyfikacji $srodrocznej i rocznej zatwierdzane sg na sierpniowym

zebraniu rady pedagogicznej przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego.

§ 80
. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona zgodnie z postanowieniami Wewnatrzszkolnego
Systemu Oceniania moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego
w przypadku oceny niedostateczne;j.
. Nie pozniej niz dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele informuja uczniéow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
1) informacja pisemna zawierajaca przewidywane dla ucznia oceny przekazywana jest
rodzicom podczas zebrania,
2) rodzic potwierdza podpisem na li§cie obecnosci otrzymanie informacji o
proponowanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o ocenie
klasyfikacyjnej zachowania,
3) wychowawca przechowuje podpisang informacje do czasu, kiedy uptywa ustawowy
termin mozliwosci zgtaszania zastrzezen do dyrektora szkoty o niezgodnosci z
przepisami prawa dotyczacymi trybu wystawiania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych (siedem dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych),
4) informacj¢ o przewidywanej niedostatecznej srodrocznej lub rocznej ocenie
klasyfikacyjnej rodzice podpisuja w dzienniku lekcyjnym w rozdziale ,, Kontakty z
rodzicami”.
5) w przypadku niezgloszenia si¢ rodzica do szkotly, powyzsza informacja
0 przewidywanej ocenie niedostatecznej przesytana jest listownie za potwierdzeniem

zwrotnym.
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3. Nieobecnos¢ rodzicOw na zebraniu, o ktérym mowa w punkcie 2 podpunkciel lub
nieobecnos$¢ ucznia na zajeciach, na ktorych pojawia si¢ informacja, o ktérej mowa w pkt 2
nie oznacza nierespektowania przez szkol¢ zasady poinformowania rodzicéw i uczniow 0
przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

4. Rodzice w ciggu dwoch dni roboczych od momentu otrzymania informacji moga wnie$¢
do Dyrektora Szkoty wniosek o dodatkowe sprawdzenie osiggni¢¢ ucznia umozliwiajace
mu poprawe przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjne;.

5. Dodatkowe sprawdzenie osiggni¢¢ ucznia umozliwiajace mu poprawe przewidywanej
oceny moze mie¢ miejsce gdy:

1) uczen systematycznie przygotowywat si¢ do zaje¢ — posiadal podrecznik, zeszyt,
¢wiczenia, odrobione prace domowe, przybory, ich brak odnotowywany byt w zeszycie
uwag,

2) uczen pisat wszystkie zapowiedziane prace kontrolne,

3) uczen w wyznaczonym terminie poprawil oceny niedostateczne,

4) uczen przebywal na dtuzszym zwolnieniu lekarskim — powyzej miesiaca,

5) w szczeg6lnych przypadkach losowych.

6. W przypadku odrzucenia przez dyrektora wniosku o dodatkowe sprawdzenie osiagnigc
umozliwiajgce uczniowi poprawe przewidywanej oceny klasyfikacyjnej, dyrektor
zobowigzany jest uzasadni¢ odmowe 1 przekazac j3 za potwierdzeniem rodzicom.

7. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku przez dyrektora, nauczyciel

przygotowuje zestaw zadan pisemnych i ustnych zgodnie z wymaganiami na oceng, o
ktorg ubiega si¢ uczen. Nauczyciel informuje ucznia o zakresie materiatu oraz 0 terminie
poprawy przewidywanej oceny.

8. Poprawa przewidywanej oceny odbywa si¢ poza zaj¢ciami lekcyjnymi.

9. Poprawiona praca ucznia wraz z umotywowang decyzja o podwyzszeniu lub utrzymaniu
oceny przekazywana jest dyrektorowi szkoty, ktory w formie pisemnej informuje o wyniku
wnioskodawce. Praca pozostaje do wgladu u dyrektora szkoty.

10. Dodatkowe sprawdzenie osiggni¢¢ ucznia umozliwiajagce mu poprawe przewidywanej
oceny klasyfikacyjnej przeprowadzane jest najpozniej na trzy dni robocze przed

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.
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Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego

§81

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny. Egzamin ten zdaje w terminie uzgodnionym z Dyrektorem Szkoty,
jednak nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. Na wniosek rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej

nieobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Rodzice ucznia, ktory chce zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny, sktadaja wniosek do dyrektora

szkoly w terminie dwoch dni roboczych po klasyfikacyjnym zebraniu rady.

5. W przypadku nieztozenia wniosku w wymaganym terminie uczen otrzymuje $wiadectwo

z wpisem o nieuzyskaniu promocji, a uczen klasy szostej nie konczy szkoty podstawowe;.

6. Dyrektor przedktada wniosek radzie pedagogicznej celem uzyskania opinii w stosunku do

ucznia o nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

7. Uczniowie, ktorzy uzyskali uprawnienia do egzaminu klasyfikacyjnego decyzja rady
pedagogicznej, sktadaja go w terminie wskazanym przez dyrektora szkoty, z zastrzezeniem,
ze w jednym dniu mogg odby¢ si¢ egzaminy nie wigcej niz z dwoch przedmiotow.

8. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn usprawiedliwionych
ma prawo zdawac go w terminie dodatkowym wskazanym przez dyrektora.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow wymienionych w pkt. 2 i 6 przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny

poza szkolg nie obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z: zaje¢ technicznych,

plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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12. Uczniowi 0 ktorym mowa wyzej, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.
13. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
14. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajec¢
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
15. Egzamin dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkotg przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora Szkoty.
16. W skitad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze w Szkole -
jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy.
17. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz z jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.
18. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.
19. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory jest
przechowywany w dokumentacji szkolnej jako zalacznik do arkusza ocen.
20. Protokot zawiera imiona i nazwiska nauczycieli, termin egzaminu klasyfikacyjnego,

zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz uzyskane oceny.

§ 82
1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego
lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia zajeé
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
1) w sktad komisji wchodzg :

a. dyrektor szkoly lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

C. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako

cztonek komisji.
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4. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w komisji (pkt 3, ppkt 1), lit. b.) na wlasng
prosb¢ lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotluje jako osob¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty. Dotyczy to rOwniez egzaminu
sprawdzajacego.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢
ustalong przez komisjg.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez Dyrektora Szkoty.

7. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji 1 powtarza
klasg.

8. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz

W ciggu danego etapu ksztalcenia promowac ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednego przedmiotu, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajgcia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w Kklasie programowo
WYZSZ€]j.

9. Rodzice ucznia mogg sktada¢ zastrzezenia do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego. Jesli ich nie ztoza, ocena komisji jest ostateczna.

§ 83

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak niz w
ciggu 7 dni od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia wystapienia niezgodnosci proceduralnych, dyrektor szkoty

powotuje komisje.

1) w sktad ktorej wchodza:
a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

b. wychowawca klasy,
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c. wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d. pedagog,

e. przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f. przedstawiciel rady rodzicow,

2) komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego
komisji,

3) z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory w szczegolnosci zawiera:

a. sktad komisji,

b. termin posiedzenia komisji,

c. wynik glosowania,

d. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem,

4) Protokot dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

4. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone od dnia
ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.
5. W przypadku uwzglednienia zastrzezen Dyrektor Szkoly powotuje komisje, w sktad
ktorej wchodza:
1) dyrektor lub inny nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze w szkole jako
przewodniczacy,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie
same zaj¢cia edukacyjne.
6. Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w formie pisemne;j i ustnej
oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna.
1) termin sprawdzianu uzgadniany jest z uczniem oraz z jego rodzicami,
2) sprawdzian przeprowadzany jest w ciggu pieciu dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
7. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu:
1) podwyzszy¢ ocene w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu,
2) pozostawi¢ ocene ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku

sprawdzianu,
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3) ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z przeprowadzonego sprawdzianu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot, ktdry jest
przechowywany w dokumentacji szkolnej, jako zatacznik do arkusza ocen.
9. Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do sprawdzianu
W Wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrze$nia.
10. Przepisy pkt 2 - 7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.
1) termin zglaszania zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego,

2) ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§ 84
Dyrektor szkoty zobowigzany jest do stworzenia odpowiednich warunkéw do

przeprowadzenia egzaminu oraz atmosfery korzystnej dla ucznia.

§ 85
1. Uczen klasy I — IIT otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej.
2. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicow ucznia.
3. Na wniosek rodzicoOw 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ 0
promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez
W ciggu roku szkolnego.
4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli z
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne, wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem § 76
pkt 4 oraz § 82 pkt 8.
5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymujg z danych zajec
edukacyjnych celujgca roczng oceng klasyfikacyjna.
6. Uczen klasy IV — VI otrzymuje $wiadectwo z wyrdznieniem, jezeli uzyskal $rednig

co najmniej 4,75 z przedmiotéw objetych nauczaniem oraz wzorowg lub bardzo dobra
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ocen¢ zachowania. Do $redniej wlicza si¢ ocene z religii lub etyki oraz z przedmiotow
dodatkowych.

7. Uczen konczy Szkotg, jezeli na zakonczenie klasy szdstej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do zewnetrznego

egzaminu sprawdzajacego.

§ 86
Zasady przeprowadzania sprawdzianu na koniec klasy VI okre$laja odrgbne przepisy
dotyczace oceniania zewngtrznego.
§ 87
1. Szczegdtowe zasady oceniania zawierajg przedmiotowe systemy oceniania.
2. Przedmiotowy system oceniania zawiera wszystkie inne nie ujete w niniejszym

dokumencie zasady oceniania.

§ 88
Wszystkie sprawy szczegdtowe nieuregulowane niniejszymi ustaleniami oraz sprawy sporne
wynikajace z tych ustalen rozstrzyga dyrektor szkoly zgodnie z przepisami zawartymi w

Rozporzadzeniu MEN z dnia 30 kwietnia 2007 roku. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

ROZDZIAL X
ZMIANA STATUTU

§ 89

1. Nowelizacja Statutu przeprowadzana jest w nastgpujacych sytuacjach:

1) nastgpita zmiana prawa o§wiatowego ,

2) organy sprawujgce nadzor nad szkotg wydaly zarzadzenie o koniecznosci dokonania
zmian,

3) z wnioskiem o wprowadzenie zmian wystapit jeden z organow szkoty:
a. Rada Pedagogiczna,
b. Rada Rodzicow,
c. Dyrektor Szkoty.

2. Dyrektor szkoty ogtasza tekst ujednolicony Statutu na wniosek Rady Pedagogiczne;j.
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Statut Szkoty Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie

Tekst ujednolicony ogtoszono na podstawie uchwat:

Uchwata nr 5/2012/2013 z 28 stycznia 2013 r. w sprawie zmian w statucie Szkoty
Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie ze Szkotg Filialng w Ttokach

Uchwata nr 7/2013/2014 z 27 stycznia 2014 r. w sprawie zmian w statucie Szkoty
Podstawowej Nr 1 w Wolsztynie ze Szkota Filialng w Ttokach
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